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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmaddrdl és az esélyegyenl8ség elémozditasardl szél6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél szélé6 2021.06.30-an moédositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Belligyminisztérium ,Mddszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenl6ségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c¢. dokumentum szerint
atdolgozva, Nagyt6ke Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az
esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
osszehangolja a telepilés mas dokumentumait®, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozdasat szolgalja.

A teleplilés bemutatdsa

A dél-alfoldi régid kozépsé részén elhelyezkedé Csongrdd-Csandd varmegye legészakibb
teleplilése NagytGke Szentes és Kunszentmdrton kozott, a Téke-ér és Veker-ér szogletében
helyezkedik el. A 400 f6 alatti lakossagszamu teleptilés a 45. sz. f6kozlekedési Utrdl érhetd el.

A mai kor embere nem is gondolna, hogy a jelenleg négyszaz f6 alatti kisteleplilés a régmult
id6kbél a Veker-ér és a TGke-ér magas partjainak koszonhet6en torténelmi kulturdk gazdag és
értékes nyomait 6rzi. A szentesi kistérség legjelent6sebb honfoglalas kori leletei a nagytdkei
Jambor-halomrdl szarmaznak.

A telepilés természeti értékeit a Koros folyd kozelsége és artere, a tanyak latvanya és a védetté
nyilvanitott Magyartés-Zalota tajegység kozelsége egylittesen alkotjak. A természetes allapotban
fennmaradt, egyedildlléan gazdag novényi és allati élévildggal rendelkez6 artéri erdéteriiletek,
ligetek, erdGk, galériaerdék, vizes rétek és morotvak mellett az allattani értékek kore is rendkivil
széles. A tajegység sokszinlsége, valamint kultartorténeti értékeik is gazdagitjdk, hiszen a
vizszabdlyozasok utan lizembe helyezett viziigyi emlékek, pl. a bokényi duzzasztd és a hajozsilip is
e kdrnyezet részesei.

A teleplilés természeti kotGdését az is igazolja, hogy az itt él6 emberek megélhetését - a jaras
teleplléseihez hasonldan - a mez6gazdasag jelene hatarozza meg. A szorgos emberi tevékenység
és a gazdag napfényes idGszakok eredményeként, a térségre jellemz6 félias hajtatd berendezések

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,

Telepuilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepciod
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mar nem meghatdrozd tajképi elemei a telepilésnek, de a szépen megmivelt szanték és a
telepitett erd6k annal inkdbb. A telepilés 75 hektaros belteriiletét 5395 hektar kiilterilet oleli
koril, melyen nagy kiterjedés(, egybefligg6 mez6gazdasagi m(ivelés alatt allé teriletek és legelSk
vannak.

A telepilés infrastrukturdlis kiépitettsége - Uthaldzat, villany, kézlizemi vizhalézat - megfelels. A
nyugodt, meghitt hangulatu kézség minden utcaja szilard utburkolatu.

A kozségben dvoda és orvosi rendelé mikodik.

A telepulés lakdi részére mar 2004-ben rendelkezésre allt az internet hasznalat lehet6sége, mely a
falu apraja nagyja szamara ablakot nyitott a vildgra. 2007 6ta mar a legmodernebb optikai szalas
internet hozzaférés biztositott a telepilésen, mely terhelés fliggetlen, zavarmentes kapcsolatot
biztosit. Elérhet6k tovabba a kivald kép- és hangmindségl, digitalis televizid csatornak.

A kozség 2009-t6l korjegyzGségben volt Szentessel, majd Szentes varos és Nagytbke kozség
képvisel6-testiletei a Motv. 85.§-aban foglalt felhatalmazas alapjan k6zos 6nkormanyzati hivatalt
alakitottak és tartanak fenn az igazgatasi feladataik ellatasara.

NagytSke kdzségben a Szentesi Kozos Onkormanyzati Hivatal kirendeltsége mikédik az igazgatasi,
pénzigyi, addzasi tevékenységek végzésére.

A nagyt6kei o©nkormanyzati éplletben (izemel a konyvtdr, falugondnoki szolgdlat, hazi
segitségnyujtas és a mUivel6dési haz.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év végén

Ev F6 Valtozas
2016 381 bazis év
2017 370 97,11%
2018 355 95,95%
2019 343 96,62%
2020 325 94,75%
2021 312 96,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Amint az koézismert, Magyarorszag lakossaga folyamatosan csokken. Jelentés kiilonbség van
azonban az orszag, illetve a régié egyes teriiletei kozott a fogyds mértékét tekintve. A tablazat
adatai alapjan lathatd, hogy Nagyt6ke kozség lakdnépessége (lakonépesség: az adott teriileten
lakéhellyel rendelkezd, de masutt tartézkodasi hellyel nem rendelkez6, valamint ugyanezen a
helyen tartdzkodasi hellyel rendelkez6 személyek egylittes szdma) is évrdl évre egyenletesen

fogyatkozik.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2019-es év adatai)

F6

Az adllandé népességbdl a
megfelel6 korcsoporti nék és

Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k

Allandé népesség szama 217 182 399 54,39% 45,61%

0-2 évesek 11 2,76%

0-14 éves 29 18 47 7,27% 4,51%

15-17 éves 0 3 3 0,00% 0,75%

18-59 éves 131 97 228 32,83% 24,31%

60-64 éves 19 21 40 4,76% 5,26%

65 év feletti 38 43 81 9,52% 10,78%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

@ 0-14 éves
@ 15-17 éves
18-59 éves

60-64 éves

@ 65 évfeletti

11,5%

53,3%

Az dllanddé népesség (az adott teriileten bejelentett lakdhellyel rendelkezé személyek) szdma
2019-ben 399 f6 volt, melyben a férfiak aranya majdnem 10%-kal magasabb. A legtébben a 18-59
éves kord munkaképes lakossagot alkotjak, de viszonylag magas a 60 éven feliliek ardnya is a 0-17
éves népességéhez képest.

A n6k esetében - a férfiakhoz viszonyitva - kisebb ardnyu a kézépkoru népesség szama. A 60 éven
feluliek aranya magasabb a 0-17 éves népességhez képest.

3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 éves koru

B’ 65 év feletti alland6 | , Oregedési
Ev , L allandé lakosok .
lakosok szama (f6) ) . index
szama (fd) o
%

2016 82 45 182,22%
2017 81 46 176,09%
2018 78 43 181,40%
2019 81 47 172,34%
2020 80 50 160,00%
2021 86 49 175,51%
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Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)

2016 -5,19

2017 -23,97

2018 -27,59

2019 -31,52

2020 -44.91

2021 -31,40




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
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A vandorlas a telepiilésen probléma — a kodzség népességmegtarté ereje nem elég er6s — a
valtozasok mértékét tekintve azt is hangsulyoznunk kell, hogy a folyamatos és jelentds
népességveszteségnek ez lehet az egyik oka.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élvesziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
2016 -10,38
2017 -2,66
2018 -13,79
2019 -5,73
2020 -11,98
2021 -12,56

Forras: TelR, KSH TSTAR



Az élve szliletések és halalozasok kulonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
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A népesség alakuldsat — a vandorlasoktdl eltekintve — a sziletések és haldlozdsok szdma és ezek
egyenlege szabja meg. Ez az uUn. természetes szaporodds, amely tehat az élvesziiletések és a
haldlozasok kilénbozete. A természetes szaporodas torténelmi perspektivaban tébbnyire pozitiv
értékl (az élvesziiletések szdma meghaladja a haldlozasokét), ezért a demografiai terminoldgidban
a természetes fogyas is beletartozik a természetes szaporodas fogalomkorébe, csupan az elGjele
negativ.

A természetes szaporodds nyers ardnyszama a természetes szaporodds abszolut szamanak a
lakossaghoz viszonyitott aranyat mutatja 1000 lakosra szamitva. (KSH)

NagytGke esetében inkdbb természetes fogyasrdl beszélhetiink, mivel a haldlesetek szama
meghaladja az élvesziiletések szamat. Az orszagos negativ népesedési tendenciak a teleplilésre is
jellemzbek. A kozség demografiai problémajat az allanddsult természetes fogyas jelenti, aminek
kovetkeztében a kozség lakossagszama lassu Gtemben, de folyamatosan csékken.

Ertékeink, kiildetésiink

Nagyt6ke Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testilete mindig hangsulyt helyezett az
esélyegyenlGségi célcsoportok érdekeinek védelmére. Az esélyegyenlGségi program célja, hogy
NagytGke olyan telepiiléssé valjon, ahol senki sem tapasztalja a hatrdnyos megkilonboztetés
kozvetlen vagy kozvetett formdjat védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal szemben
érvényesil az egyenlé banasmad elve, valamint biztositott az egyenl6 hozzaférés az 6nkormanyzat
és intézményei 4dltal nyudjtott szolgdltatdsokhoz. Az esélyegyenlGség és egyenlé hozzaférés
biztositasan tul egyes tarsadalmi csoportok esetében olyan tamogatd lépések megtételére van
szikség, melyek az esélyegyenl6ség el6mozditasat szolgaljak.

Ertékként kezeljiik:

Szolidaritds

Telepilésiink kozosségének minden tagjanak érdeke a szolidaritas er@sitése, amely nagyban
el6segitheti a hatranyos helyzet(i csoportok, fogyatékossaggal él6k tarsadalmi integracidjat,
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foglalkoztatdsi és érvényesiilési lehet6ségeit. Ennek érdekében a fenndlld fizikai és informacids
akadalyokat meg kivanjuk sziintetni.

Meéltanyos és rugalmas bandsmadd
A megkllonboztetés tilalma, az egyenl6 bdnasmdd elve nem alkalmas az Osszes létez6
egyenl6tlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedések
kidolgozasdra toreksziink, amelyek elGsegitik az érintettek tarsadalmi és foglalkoztatdsi
pozicidjanak javulasat, megbrzését.

A pozitiv diszkrimindcio lehetésége

Az EU lehetGvé teszi a nemek szerinti eltéré banasmaod bizonyos formait, ha annak célja kizardlag
az, hogy kikliszobodlje a multban elszenvedett hatranyos megkiilonboztetés hatasait. A pozitiv
diszkrimindcio csak egy lehetGség, amire az EU nem kotelezi a tagallamokat.

A gyakorlat azt mutatja, hogy a hazdnkban is egyre gyakrabban élnek a pozitiv diszkrimindcio
eszkozével, mert a diszkriminacié puszta tilalmdnal tobbre van sziikség az elGitéletek
lekGizdéséhez. A pozitiv diszkrimindciot leggyakrabban a munkaer6-piaci érvényesiilés és a
kozéletben vald részvétel segitésére alkalmazzak.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Nagyt6ke Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 bandsmad és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgdltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egytttmdikodik
az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

%) [ ) I R %) R )

A telepilésen é16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésére szolgalé (mas teleplilési programokkal 06sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasdval, sziikség szerint a teleplilések kozotti
egylttmdkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepllésen.




Emellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdéan attekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegits feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultidciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidédramlasban is
lehet6séget biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasdra a felzarkoézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.



Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) bekezdéseként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bandsmaodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl szoloé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

. a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete.

. A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz6l6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkézasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter mddszertani Utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl,
kiilonos figyelmet forditva a

. a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

. a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szélé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

. a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

. a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

. az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

. a gyermekek védelmér6l és a gyamugyi igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

. a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)elGirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta
el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd
2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t
[1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéozasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6
irdnyait.




Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemazeti Ifjlisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Csongrad-Csanad Megyei Onkormanyzat Megyei Esélyteremt6 Paktum

A HEP-ekben leképez6dik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szint( részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek d6sszhangijarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

° Koltségvetési rendelet - az allamhaztartasrdl szolé 2011. CXCV. torvény 23. és 24. §-a
értelmében a helyi 6nkormanyzat évente koltségvetési rendeletet alkot, melyet megel6z a jegyz6
altal beterjesztett koltségvetési-rendelet tervezet.

° Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 116.§ -a alapjan
Nagyt6ke Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete megalkotta a 2019-2024 &nkormadnyzati
ciklusra vonatkozé gazdasagi programjat, amelyben helyi szinten meghataroztdak mindazokat a
célkitlizéseket és feladatokat, amelyek a helyi 6nkormanyzat koltségvetési lehetGségeivel
0sszhangban, a helyi tarsadalmi, kdrnyezeti és gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével a
helyi 6nkormdnyzat altal nyujtandé feladatok biztositasat, szinvonaldnak javitdsat szolgaljak.

° Telepiilésrendezési terv - Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szolé 1997. évi
LXXVIII. torvény 6. §-a alapjan a telepilési 6nkormanyzat a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
épitési szabalyzat, valamint a teleplilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogaddsaval
latjak el. A képviselS-testiilet 2008. februdr 28. napjan fogadta el telepilésrendezési tervet, szama:
16/2008. (11.29.) Kt.

° Nagyt6ke Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének rendelete a szocidlis
raszorultsagtol fliggé pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol

° Beszamolo a gyermekjoléti szolgaltatas keretében végzett munkarol

° NagytSke Kozség Onkormdnyzata Képvisels-testiilete rendelete a pénzbeli és a személyes

gondoskoddast nyujté gyermekijodléti alapellatasokrol

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsoldddsainak bemutatasa



Szentes varos és Nagyt6ke kozség képviselG-testiiletei a Magyarorszadg helyi 6nkormanyzatairdl
sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 85. §-dban foglalt felhatalmazas alapjan kdzos onkormanyzati
hivatalt alakitottak és tartanak fenn az igazgatdsi feladataik ellatasara.

A K6z6s Onkormanyzati Hivatal megnevezése: Szentesi K6z6s Onkormanyzati Hivatal.

Nagyt6ke kozségben a Kozds Onkormdnyzati Hivatalnak kirendeltsége mikédik az igazgatasi,
pénzigyi, addzasi tevékenységek végzésére.

A Szentesi Csaladsegité Kozpont 2016. janudr 1-t6] Nagyt6kén is elldtja a csaladsegités és
gyermekjoléti szolgdltatdsi szakfeladatokat. Szentesi jards Osszes teleplilésének (Szentes, Szegvar,
Arpadhalom, Derekegyhaz, Nagymagocs, Fabidnsebestyén, Eperjes, NagytSke) és lakosanak
biztositjia a torvényben meghatarozott specidlis szolgaltatasokat, hatdsagi intézkedésekhez
kapcsolédd, a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységeket, a jards mas telepuilési
szolgalatainak nyujtott szakmai tdmogatast biztosit.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjdbdl relevans adatokat a Belligyminisztérium 3altal kiadott
,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és
a program fellilvizsgalatahoz” tartalmazza.

Adatforrasok:

- TEIR adatbazis

- KSH adatbazis

- Szentes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalydanak adatszolgaltatasai

- Népességnyilvantartd

- Nagyt6ke Kdzség Onkormanyzata adatszolgdltatasai

Nagyt6kén nincs roma, fogyatékkal é18 lakos, de bolcsGde és iskola sem. igy az ezekre vonatkozé
adattablak nullasak.



3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A mélyszegénység Ujkeletli fogalom, a XX. szdzad masodik felében jelent meg. Azt a jelenséget
értjik alatta, amikor valaki hosszu id6n keresztil a relativ szegénységi kiiszob alatt él, és nem
latszik annak lehetGsége, hogy helyzetébdl onerdével, kiilsé beavatkozas, segités nélkil ki tudna
torni. A mélyszegénység esetén a kockazati tényez6k 6sszeadddnak: alacsony iskolai végzettség,
ami miatt kiszorulnak a munkaer6-piacrdl, munkalehetéségek hianya, elzart falvakban élnek,
ahonnan nehéz a kozlekedés az esetleges munkalehetGségekhez, a szolgdltatdsok (oktatas,
szocidlis, egészségligy) csak részlegesen érhetéek el, és mindehhez még tarsulnak lakhatasi
problémak is. A mélyszegények korében fellilreprezentdlt a romdk ardnya, de a tobbségiik nem
roma.

“A mélyszegénység tobbdimenzios jelenség, amely megmutatkozik tobbek kézétt a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsdagban, az ebbdl kévetkezé sulyos megélhetési
zavarokban, kihat az elemi lakhatdsi, tdpldlkozdsi kériilményekre, az érintettek egészségi
dllapotdra, stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Mindezek egyiitt sziikségszeriien elbidézik a
szegénység és kirekesztédés ujratermelédését, generdcick kézétti dtérokitését.” [TAMOP-5.1.3
,KozOsségi felzarkdztatds a mélyszegénységben él6k integracidjaért” konstrukcido Pdlyazati
Utmutatodjal

Lathatd, hogy a mélyszegénység kialakulasdhoz Osszetett folyamatok és hianyok vezetnek, ezért a
kezelésére, enyhitésére, megolddsdara sem lehet egyetlen szakmat, intézményt megjeldini.
Interszektordlis egylttm(ikddésekre épllé programokra — amelyben jelen van az oktatds, a
szocidlis szakma, az egészségligy, a kozosségi miivel6dés, a kdzosségfejlesztés, a vidékfejlesztés —
és gazdasagfejlesztésre van sziikség.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi
helyzet .| AzSZJA adéfizetSk koziil a
Az SZJA adofizetSk L
) 0-1 millié forintos
szama i i
Ev jovedelemsavba tartozék
az allandod népesség az allandod népesség
%-aban %-aban
2016 57,63 46,25
2017 58,70 40,32
2018 61,69 37,50
2019 60,90 34,16
2020 53,81 23,58
2021 59,54 32,47

2 https://cskwiki.hu/melyszegenyseg-2/




Forras: TelR, KSH Tstar
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Romdk nem élnek Nagyt6kén, ugyanakkor az dallandd népességhdbl az SZJA adodfizetbk kozel
harmada a 0-1 millié forintos jovedelemsdvba tartozik. 2016-ban az SZJA adéfizet6k szama az
allandd népesség %-aban 57,63% volt, koziilik a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok
46,25%. Az elmult 6t évet tekintve elmondhaté, hogy az allandd népességbdl az SZJA adéfizet6k
szaman belill a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozdk aranya évrél-évre csokkent ugyan, de
2021-ben ujra emelkedni kezdett.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a Flt-ben és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasdval, a kiilonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartdos munkanélkiiliek helyzete
3.2.1. szamu tablazat -
Nyilvantartott allaskeresék aranya az Munkanélkiliségi
rata nemek ) : 5 népességh 15-64 évesok kirdhon szerint
26Y9 4,00 4,96 4,48%
2020 Férfiaﬂ(%(}énya N6I5a§3nya 5,76%
2021 5,84 259 4,22%
2016 34T 4471 3,91%
2017 3,03 7,19 5,11%
2018 4,94 4,55 4,75%
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Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

2

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama
= F”
Osszesen L9 12 15 14 12 15 11
osszesen
) . F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
20 éves, vagy az alatti
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 0,00%
) F6 1,00 1,00 3,00 1,00 2,00 0,00
21-25 év
% 8,33% 6,67% 21,43% 8,33% 13,33% 0,00%
) F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év
% 0,00% 6,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) F6 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 4,00
31-35 év
% 8,33% 13,33% 7,14% 16,67% 13,33% 36,36%
; F6 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00 1,00
36-40 év
% 0,00% 6,67% 14,29% 16,67% 0,00% 9,09%
) F6 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00
41-45 év
% 16,67% 13,33% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09%
) F6 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év
% 25,00% 13,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) F6 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 0,00
51-55 év
% 0,00% 0,00% 7,14% 8,33% 13,33% 0,00%




56-60 & F6 4,00 3,00 2,00 1,00 2,00 1,00
-60 év
% 33,33% 20,00% 14,29% 8,33% 13,33% 9,09%
} ] F6 1,00 3,00 5,00 5,00 6,00 4,00
61 éves, vagy afeletti
% 8,33% 20,00% 35,71% 41,67% 40,00% 36,36%

2016

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék szama (f6)
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakdnépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, ez miként

valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és a nék kozott NagytSkén.

A nyilvantartott allaskeres6k koziil az utdbbi 6t évben legmagasabb szdmban és szazalékban a 61
évesek és afelettiek vannak, ami szdmukra el6revetiti az alacsonyabb nyugdijosszeget s a
nehézségekkel teli idGskort, ha ez az allapotuk nem vdéltozik. A t6bbi korosztalyt tekintve az 56-60
évesek szdzalékos ardnya is szamottevs. E két korosztaly (56-60 évesek, 61 évesek és afelettiek)
allaskeresGinek szdma szinte eléri az adott év 6sszes alldskeresbinek felét! Ugyanakkor kiugrd az
utdbbi harom évben a 32-35 éves nyilvantartott allaskeresék aranya is.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon
tali nyilvantartott

Ev . allaskeresGkon belil
aranya
% %
2016 50,00 50,00




2017 33,33 60,00
2018 64,29 55,56
2019 75,00 55,56
2020 73,33 54,55
2021 72,73 25,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az utébbi harom évben 70% feletti a tartds, 180 napon tul munkanélkiili, ami sajnos a jovedelem
hidnydnak megfelel6en a mélyszegénység felé vezetd utat jeldli.
A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkilieken beltl a n6k ardnya 2016-2020 kozott
mindig 50% feletti volt, 2021-ben jelent&sen, 25%-ra csdkkent.

b)

alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

8 altalanosnal

Ev allaskeresok szama 6sszesen Altalanos iskolai | 8 dltaldanosnal magasabb
alacsonyabb P P . - A
. . végzettség iskolai végzettség
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 12 0 0,00% 9 75,00% 3 25,00%
2017 15 1 6,67% 7 46,67% 7 46,67%

5




2018 14 1 7,14% 7 50,00% 6 42,86%
2019 12 1 8,33% 5 41,67% 6 50,00%
2020 15 1 6,67% 7 46,67% 7 46,67%
2021 11 0 0,00% 4 36,36% 7 63,64%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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NagytGkén a 8 3ltalanosnal alacsonyabb végzettségl regisztralt munkanélkiliek szama elenyészé
(0-1 f6). A 8 altaldanossal és az annal magasabb végzettséggel rendelkezé allast keres6 lakosok
szama kozel azonos 2017-2020 ko6zo6tt, mig 2021-ben majdnem dupldja a magasabb végzettségl a
8 altalanossal rendelkez6 regisztralt munkanélkiliekhez képest.

c)

lehetGségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak Kozfoglalkoztatottak szama
Ev szama
F6 (éves atlag - f6)
2016 16 14
2017 13 13
2018 14 9
2019 8 7
2020 3 2
2021 3 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés




Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kizfoglalkoztatottak szama
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== Aktiv foglalkoztatas-pelitikai eszkozokkel tamogatottak

= Kézfoglalkozottak éves atlaga

Nagyt6ke Kozség Onkormanyzata a Szentesi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya 4ltal
megpalydzhaté kozfoglalkoztatadsi programok adta lehet6ségekkel mindig élt, melyek
tdmogatottsaga 100% mérték(. igy 2008-t4l a Start mintaprogram (téli kozfoglalkoztatds, belviz-
elvezetési program, illegdlis hulladékkezelési program, mez6gazdasagi foldutak karbantartdsa) és a
hagyomanyos tipusu kozfoglalkoztatas altal probaltak érintett lakosaik szamdara munkalehet6séget
biztositani.

A kozfoglalkoztatds nem biztosit normalis megélhetést, hiszen a kdzfoglalkoztatasi bérek nem érik
el a minimalbér Osszegét, de a segély O6sszegénél valamivel nagyobb, igy motivalni lehet az
embereket, hogy a segély helyett a munkat valasszak. A bérek mellé semmiféle plusz juttatds nem
jar pld. nincs cafeteria, nincs utikoltség térités stb.

2016. évhez képest minimalisra csokkent az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tdmogatottak
és a kozfoglalkoztatottak szama egyarant.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informécids és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teruletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok

Kicsi az esély a helyben torténd, nagyobb létszamu foglalkoztatasra, ugyanis a teleplilésen nincs
mikods lizem, vallalkozas. A teleplilés 75 hektaros beltertiletét 5395 hektar kiilterilet 6leli kordl,
melyen nagy kiterjedésl, egybefligg6 mezlgazdasagi mlvelés alatt allo teriiletek és legelSk
vannak. Ebbdl kovetkezik, hogy helyben a mez6gazdasagban dolgoznak az emberek.
Tomegkozlekedési jarmuivek koziil az autébusz- és vonatkozlekedés érhetd el. E kettd kozil a MAV
jaratok menetrendje a kedvez6bb, hiszen éranként indulnak vonatok Szentesre. A vdrosban
azonban a vasutallomdas messze van a varoskozponttdl, az egészségiigyi intézményektdl (kérhaz,
rendelGintézetek, gyogyfirdd) és a legtobb oktatdsi intézménytdl is. A szentesi munkahelyek kézil
a Hungerit Zrt van a legkozelebb a vasutallomashoz; még gyalogosan éppen elérhet6 tavolsagban
van a DélkerTész és a Legrand Zrt. Ezzel szemben az autdbusz dllomas a varoskdzpontban van, de
buszjaratok sokkal ritkabban jarnak és jelentésen hosszabb a menetidd is.



e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat -
Palyakezdd Nyilvéntartott allaskeres6k
szama Nyilvantartott i o .
— . ; palyakezdé allaskeresdk
Ev allaskeres6k szama i
szama
F6 F6
2016 12 1
2017 15 0
2018 14 3
2019 12 0
2020 15 2
2021 11 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresok

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0 5 10 15

. Nyilvantartott dllaskeresdk . Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk

A fiatalok foglalkoztatdsdnak novelése és munkanélkiiliségi ratdjuk csokkentése érdekében az
Eurdpai Unié 2013-ban hozta létre az Ifjusdgi garancia rendszert, amely kilénb6z6 eszkozokkel
tdmogatja a fiatalok munkaba 4llasat, és amelyhez Magyarorszag is csatlakozott. Ennek része a
fiatalok vallalkozéva valasat segité program, gyakornoki, valamint munkaerGpiaci programok.

Az Ifjusagi Garancia Program lényege, hogy azon 15-25 év kozo6tti fiatalok szdmadra, akik se nem
tanulnak, se nem dolgoznak, a foglalkoztatdsi szolgalatnak 6 hodnapon (illetve késébb mar 4
héonapon) belil valamilyen konkrét lehetGséget kell felajdnlani az elhelyezkedésre, a



munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanulasra. A cél az, hogy a nem foglalkoztatott fiatalok minél
révidebb id6t toltsenek munkanélkiliségben, illetve, hogy személyre szabott segitséget kapjanak a
munkaeré-piaci helyzetlik javitdsahoz. A szakképzetlen fiatalok esetében ez elsGsorban azzal
érhet6 el, ha visszatérhetnek a tanulashoz, egy U] lehet6séget kapnak a gazdasag igényeihez
igazodd szakképesités megszerzésére. A szakképzett fiatalok esetében a munkatapasztalat
megszerzésére, illetve a versenyszféraban torténd elhelyezkedés segitésére kell helyezni a
hangsulyt.

Nyari didk munka keretében

2018.07.01.-08.31.2f6

2018.08.01.-08.31.2f6

2019.08.01.-08.31.2f6

2020, ‘21 és ‘22 ben évente 1 f6 tevékenykedett a kdzségben.

Ezen kiviil helyben még nem volt lehet6ség a fiatalok foglalkoztatasdra, az oktatasbdl a
munkaer6piacra vald atmenetet megkonnyité programok a telepilésen nincsenek; képzéshez,
tovabbképzéshez vald hozzaférésiik helyben nem megoldott. 2012-ben egy munkanélkili tudott
részt venni dtképzésen a Szentesi Gondozasi K6zpont szervezésében.

2019 6szén 5 alkalmas gazda- és gazdaasszonyképzdt szerveztek a Nemzeti M(ivel6dési Intézet
Csongrad Megyei lgazgatésaggal partnerségben, melyeken 6sszesen kb. 200 f6 vett részt. 2019
tavaszdn és Gszén Bocskay Istvan nevével fémijelzett onbizalomerGsitd, kommunikaciét segitd
Sikerképzésnek - mely informalis képzésnek tekinthet6 - adtak helyt 6 alkalommal, melyeken
Osszesen 81 f6 vett részt. Az elmult években aranykaldszos gazda képzést is szervezett az
onkormanyzat.

f) munkaer6-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatdsi programok

Szentesi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya segiti a munkaerG-piaci integraciét. Partnere ebben
az Onkormanyzat.

g) mélyszegénységben él6k és romdk teleplilési Onkormdnyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa

NagytSke Kézség Onkormanyzatanak nincs sajat fenntartasu intézménye, ahol a munkanélkiilieket
tudnak foglalkoztatni. Nincs a teleplilésen roma lakos.

h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén;

A foglalkozasi diszkrimindcié els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkrimindcid mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefliggés talalhato.

»A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott specidlis foglalkoztatdsi jellemz6k miatt,
szikséges a munkavallalok kozott megklilonboztetést tenni, de ez nem jelentheti az egyenld
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bandsmadd kovetelményének megsértését. llyen, az alkalmazasnal szamba vehet6 minden lényeges
és jogszer feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete
indokolja. Megengedett tovabbd a vallasi vagy mas vildgnézeti meggy6z6désen, illetve nemzeti
vagy etnikai hovatartozason alapuld, a szervezet jellegét alapvet6en meghatdrozo szellemiséghbdl
kozvetlenll adddd, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt,
ardnyos és valds foglalkoztatdsi kovetelményen alapuld megkilonbdztetés.”? Nagytékén nincs
informacid arrdl, hogy lett volna vagy lenne hatranyos megkiilonboztetés sem faji vagy nemzeti,
sem vallasi, sem életkor, sem nem alapjan. Roma csaladok nem élnek a telepiilésen.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Az Onkormdnyzat munkatarsai és a kdnyvtaros segiti a lakosokat, ha nehézségeik tdmadnak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatdsokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhet6  tdmogatasokat.
A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds mértékben
atalakult. Az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
keriiltek. A kotelez6en nyujtandd ellatdsokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg.
Ezek az ellatdsok a kdvetkezbk:

aktiv koruak ellatasa,

id6skoruak jaradéka,

apolasi dij (alaposszegli, emelt 6sszegl és kiemelt dpolasi dij),
kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatasat érinti.

Egyéb tdmogatas biztositasardl a telepillési onkormanyzatok dontenek. Az 6nkormanyzatok altal
nyujthatd tamogatds neve egységesen teleplilési tAmogatas lett, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az 6nkormanyzatok hatarozhatjak meg.

A foglalkoztataspolitika a munkaerépiac olyan kils6 szabalyozé rendszere, amelyik a
munkaer@piacot ugy igyekszik befolyasolni, hogy ezaltal harmonikusabb legyen a mikodése, és
egyuttal érvényesiiljenek, mozgdasteret, megvaldsulasi lehet6séget kapjanak a tarsadalmi funkciok.

Tipusai:
1. aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - a foglalkoztatas elGsegitésére szolgal
2. passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok — a munkanélkiiliek ellatasdval, az aktiv lakossag

szolidaritasat fejezi ki.

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai .

3 Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédd Iroda,

http://www.neki.hu/kiadvanyok/valtozasok/diszkriminaciofoglalk.htm




Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev 15-64 év
F5 kozotti F5 Nyilvantartottak
népesség %- %-aban
aban

2016 12 4,72% 6 50,00%
2017 15 6,17% 9 60,00%
2018 14 5,98% 7 50,00%
2019 12 5,58% 6 50,00%
2020 15 7,69% 8 53,33%
2021 11 6,21% 5 45,45%

15

10

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

O .

2016

2017

2018

Nyilvantartott allaskeresék

2019

2020

Allaskeresési ellatasban részesilék

2021

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tAmogatasban részesiilé

nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott

allaskeres6k szama

Ev
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 1 8,33% n.a - 7 58,33%
2017 2 13,33% 8,33% 11 73,33%
2018 0 0,00% 11,93% 7 50,00%
2019 1 8,33% 8,33% 7 58,33%
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2020 1 6,67% 1 6,67% 9 60,00%

2021 1 9,09% n.a. = 6 54,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel timogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban I (%)
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20.00%

10.00% I
O af IR mml uul B

0.00%
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Az elmult 5 évben (2016-2020 kozott) a nyilvantartott alldskeresék legaldbb 50%-a részesilt
valamilyen 3llaskeresési ellatasban.

3.3.3. szamu tablazat Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
fé
2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi kordlményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzGket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az o©nkormdanyzatok szamara a hajléktalansag




megelGzésének, és a teriletliikon hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitaciéjanak
kotelezettségét 2013. janudr 1-jétsl.*

A lakdsfenntartasi tdmogatas a szocialisan raszoruld hdaztartdsok részére a haztartds tagjai altal
lakott lakds, vagy nem lakds céljara szolgalé helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi A koziizemi
. ) Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- ivovizvezeték-
Lakasallomany ) , i L L
(db) lakasok szama lakasok halézatba halézatba
Ev szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakasok
lakasra lakasok aranya aranya
db db db % % %
2016 223 0 0,00 69,51 0,00 64,57
2017 223 0 0,00 69,51 0,00 61,43
2018 223 0 0,00 69,51 0,00 61,43
2019 223 0 0,00 69,51 0,00 61,43
2020 223 0 0,00 69,51 0,00 61,43
2021 223 0 0,00 69,51 0,00 60,99

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

* Eves jelentés a lakhatdsi szegénységrél, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - - Bérlakas és szocialis lakas dllomany

Ebbal Ebbal Ebbél elégtelen | . FBYEP
elégtelen . 3 elégtelen . . lakascélra
. . , . . Bérlakas . . Szocialis lakhatasi i
Lakasallomany lakhatasi ) ) lakhatasi . . , . hasznalt nem
e r . dllomany | . lakasallomany | koriilményeket . L
Ev (db) koériilményeke koériilményeke L, lakascélu
s, (db) s, (db) biztosito .
t biztosité t biztosité lakasok szima ingatlanok
lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2016 223 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2017 223 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2018 223 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2019 223 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2020 223 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2021 223 n.a. 1 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok

1,5

0,5

2016

2017

(db)
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B Bérlakés dlloméany

NagytGkén 1 db orvosi szolgalati lakas talalhaté.

b) szocialis lakhatas

Nincs lehetGség ra a kdzségben.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az Onkormdnyzatnak nincs adata réla.

2019

2020

2021




d) lakhatast segité tdmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok

Telepiilési tAmogatasban

N i , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama . i
(pénzbeli & tamogatasban
< énzbeli és
Ev £ i . részesitettek szama
természetbeni)

F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 0
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a. 28
2021 n.a. 26

Forras: TelR, KSH Tstar

Az onkormanyzatok a teleplilési tamogatds keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatashoz
kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez.

A torvényi rendelkezés értelmében az aldbb felsorolt tdmogatasok megitélése teljes egészében az
onkormdnyzat hataskorébe keriilt, az 6nkorméanyzat donti el, hogy mely segélyeket biztositja a
rédszorulok részére, és ehhez megteremti a sziikséges forrdst telepilési tdmogatds keretében.
Telepilési tdmogatas keretében nyujthatd tdmogatas kilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolédo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartésan beteg hozzatartozéjanak az apoldsat, gondozasat végzé
személy részére,

c) a gyoégyszerkiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédo hatralékot felhalmozd személyek részére.

A helyi rendelet alapjan a lakasfenntartdsi tdmogatds akkor adhatd, ha a haztartdsban él6k egy
f6re jutd havi jovedelme nem haladja meg csaladok esetében a szocidlis vetitési alap kétszeresét,
egyediilalld esetében a két és félszeresét. A lakasfenntartdsi tdmogatds Osszege havonta
egységesen 2500,-Ft.

A képvisel6-testilet a létfenntartdst veszélyeztetdé rendkiviili élethelyzetbe kerilt, valamint az
id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepilési
tdmogatast koteles nydjtani. A torvény értelmében ezek az élethelyzetek kiilondsen betegséghez,
haldlesethez, elemi kar elhdritdsdhoz, a valsaghelyzetben lévé vdranddés anya gyermekének
megtartdsdhoz, iskoldztatdshoz, a gyermek fogaddsdnak elGkészitéséhez, a nevelésbe vett
gyermek csalddjaval vald kapcsolattartdsahoz, a gyermek csalddba vald visszakerilésének
el6segitéséhez kapcsolddd kiadasok - , valamint a gyermek hatranyos helyzete miatti anyagi
segitség.

2020-ban szocialis tizel6 palyazaton 101 mazsa barnaszén tdmogatast nyertek, mig 2021-ben 26
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f6 részesiilt 3 q barna készénben. Osszesen 78 q. 2022-ben nem tudott éIni ezzel a lehet8séggel
NagytSke Kdzség Onkormanyzata a jelentds 6nerd és a magas szallitasi koltség miatt.
Lakdsfenntartdsi tdmogatasban 2020-ban 17 f6, 2021-ben 10 f6 részesilt. 2022. évben a
lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiaddsok viseléséhez 12 f6 kapott 12 havi tdmogatast, havi
2500 forint 6sszegben.

Rendkivili teleplilési tamogatds keretében 2020-ban 12 f6 60.000 forint, 2021-ben 11 f6 65.000
forint, 2022. évben 4 f6 6 alkalommal 6sszesen 30 ezer forint tdmogatdsban részesiilt.

Szocialis étkeztetés 2020 és 2021 is atlagosan 14,5 5, 2022. évben 14 f6 részesiilt.

Népkonyha nem lizemel Nagyt6kén.

e) eladésodottsag
Addssagkezelési szolgaltatas megallapitasa nem kerilt szabalyozasra.

f) lakhatas egyéb jellemzGi: kilterileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok, minGségi
kOzszolgdltatdsokhoz, kozmdszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

A szétszort tanyavilagban sok esetben aramellatas sincs, a lakasok nagy része komfort nélkili vagy
félkomfortos. SzentesrGl négy autdbuszjarat menetrendje érinti a tanyaviladgot, mig Nagyt6kérdl
Szentesre 1 jaraté.

Kilterileteken és nem  lakdéovezetben  elhelyezkedé  lakdsokban  él6k  minGségi
kOzszolgaltatdasokhoz, kozmlUszolgaltatokhoz valé eljutdsdban segit a kozség falugondnoki
szolgalata.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A terlileti szegregacid a tarsadalmi kirekeszt6dés egyik Iényeges dimenzidja. Akkor beszélhetiink
errél, ha egy teleplilés térbeli tarsadalomszerkezetét vizsgalva a legrosszabb helyzet( fizikai terek
(mind a fizikai infrastruktura és a kozszolgaltatasok szinvonala tekintetében) és a legrosszabb
helyzetl tarsadalmi csoportok fedésbe kertlilnek, és egymast erdsit6, leszakadassal jaro tarsadalmi
folyamatokat generdlnak. A telepilés tarsadalmi és fizikai terében bekovetkezd leszakadas
eredményeként szegregdtumok alakulnak ki, melyek léte, esetleges novekedése, szambeli
gyarapodasa a varosi tarsadalmak egészének integraltsaga szempontjabdl rendkiviil kedvezétleniil
hat és felgyorsitia a szegénység és tdrsadalmi  kirekesztés  Ujratermelddését.
Szegregdtumnak nevezhetjiik azon 50 f6t meghaladd népességszamu tertileteket, ahol a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k
aranya az aktiv koruakon belil (15-64 éves) eléri, illetve meghaladja az 50%-ot.

NagytGkén nincs szegregalt lakéovezet.

a) a telep, /szegregatum mint lakdkornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, a kozosségi kozlekedés és a munkaba jutas egyéb lehetGségei,
lakdsallomanyanak allapota, kozmdelldtottsaga, kozszolgdltatdsokhoz vald hozzaférés lehetbségei,
egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi)



Nem relevans

b) a telepen, /szegregatumokban éI6k altaldnos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet,
segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya

Nem relevans



c) a szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag teriileti trendez6désének folyamatai

Nem relevans

3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrol szélé 2015. évi CXXIIl. torvény (tovabbiakban: Eatv.) 5. § (1)
bekezdése értelmében a telepiilési Onkormanyzat az egészségligyi alapelldtas korében
gondoskodik:

1. a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

2 fogorvosi alapellatasral,

3. az alapellatashoz kapcsoldédd fogorvosi ligyeleti ellatasrol,
4 az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az Eatv. 6/A. §-a értelmében 2023. januar 01-t6l az allami mentGszolgalat gondoskodik az
egészségligyi alapellatashoz kapcsoldodd haziorvosi és hazi gyermekorvosi ligyeleti ellatasrél azzal a
kitétellel, hogy amig az ellatds biztositasahoz sziikséges technikai és személyi feltételek nem allnak
fenn, addig a telepiilési 6nkormadnyzat feladata az ligyelet megszervezése.

NagytSke Kdzség Onkormanyzatanak 2023. szeptember 30-ig van szerz8dése az Emergency Service
Kft-vel az Ugyeleti feladatok ellatdsara, a bellgyminiszter 2023. szeptember 1-jén megjelent
kozleménye szerint Csongrad-Csanad varmegyében 2023. oktéber 1-t6l mar az allami
mentGszolgalat biztositja az ligyeletet.

Az Eatv. 6/B. §-a értelmében az allam az egészségligyi alapellatds korében — a telepulési
Onkormdnyzattal egyittmdikodésben — gondoskodik a véddnéi ellatasrol. A védondi ellatds
biztositasaért 2023. julius 01-t6l a Kormany altal kijel6lt allami intézményfenntartd szerv — irdnyitd
varmegyei intézmény — felelbs.

NagytGke kozség vonatkozdsaban az Eatv. 23. § (2) bekezdése alapjan az egészségligyi szolgdlati
jogviszonyban a véddéndéi ellatas korében foglalkoztatott személy tekintetében a munkaltatoéi
jogokat 2023. julius 01. napjatdl az az iranyitd varmegyei intézmény gyakorolja, amely teriletileg
illetékes az érintett véd6ndi korzet tekintetében.

Csongrad-Csanad varmegye védéndi esetében 2023. julius 01. napjatdl a munkaltatéd a Szegedi
Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskoddst az allam, valamint az énkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott elldtasokat. Szocidlis alapszolgaltatdsok a falugondnoki és
tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegités, kozosségi ellatasok,
tdmogato szolgdltatds, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott elldtdsok: az dpolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az
egyéb specialis szocidlis intézmény.

NagytGke lakossdganak a szocialis alapszolgdltatdsokat és a szakositott ellatdsokat az
onkormdnyzat és a szentesi intézmények biztositjak.



Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tdrsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujté ellatdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlrdvizsgalatokon vald részvétel, a gydgyito-
megel6z6 elldtas, a tartdzkodds céljara szolgdld helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
szikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6 banasmddhoz valé jog magdban foglalja kilonésen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetGleg nem magasabb

kockazattal jaré gyégykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlrdvizsgalatokban) valé részvétel jogat.
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtdshoz valo hozzaférés
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Kézgyogyellat
gyermekek | Csak felnGttek A hazi asi Apolasi dij,
részére részére gyermekorvos | Gydgyszertara | igazolvannyal | alanyi jogon:
szervezett szervezett ok altal k és rendelkez6k | tamogatasban
Ev haziorvosi haziorvosi ellatott fiokgyogyszert| szama (alanyi | részesitettek
szolgalatok | szolgaltatasok | szolgdlatok arak szama | és normativ évi atlagos
szama szama szama alapon szama
kiadott)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 0 23 4,54
2018 1 0 0 0 23 4,00
2019 1 0 0 0 24 1,41
2020 1 0 0 0 19 0,31
2021 1 0 0 0 10 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar




Egészségligyi ellatas
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Felnéttek és gyermekek részére szervezett hagi@Mosi szolgdlatok szama Csak felnGHteK részére szervezett hafiORIDsi szolgaltatasok széma

A hazi gyermekorvosakaltal ellatott szolgalatok szamg

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A lakossagi egészségligyi ellatdsa teriiletén az egészségiigyi reform (1992) az alapellatas els6rend(i
fontossagat hangsulyozta. Az alapelvként a haziorvosi munka kerilt el6térbe, amely tartos,
évtizedeken at m(ikdds orvos-beteg kapcsolatot feltételez kilonbdz6 szocidlis helyzetld és
mveltségl lakosokkal.

A kozségben csak feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalat mikodik évek éta.
A haziorvosi és a védondGi ellatast, az alapellatdsi lgyeletet és a szakdpolast is érint6
torvénymodositast fogadott el az Orszaggylés 2022. december 7-én. A haziorvosi korzethatarok
kijelolésének joga 2023-tél az Gnkormanyzatoktdl atkerilt az Orszdgos Kdrhazi Fbigazgatdsaghoz,
amelynek alapellatdsi igazgatdsagadn belll hozzak létre a Nemzeti Praxiskezel6t. A hdziorvosi
praxisok tekintetében a jovében a legkisebb egységnek mar nem a telepiilést, hanem a jarast
tekintik. A hdziorvosi korzetek kialakitasa soran figyelembe veszik, hogy a haziorvosi kdrzetben
ellatott lakossagszamnak a hazi gyermekorvosi korzet esetén legaldbb 600 f6t, a feln6tt és vegyes
haziorvosi korzet esetén legaldbb 1200 f6t el kell érnie. A korzethatarok médositasa esetén nem
johet létre a minimumlétszdm alatti lakossagszamu felné6tt, vegyes, illetve hazi gyermekorvosi
korzet, ha pedig a megadott létszam lecsokken, megsz(inik a praxis. A haziorvosi korzetek
elladtasanak biztositdsdval kapcsolatos feladatokrdl és egészségligyi alapelldtasok korzetei
kialakitdsanak eljarasrendjérél szél6 BM rendelet tervezet véleményezési hatarideje: 2023.
augusztus 24. volt. E tervezet 6. §-a szerint “A praxiskezel6 2027. december 31-ig megalkotja az R.
17/A. § (2) bekezdésének megfelelé alapelldtdsi kérzethatdrokat, ennek keretében uj korzeteket
alakithat ki, meglévé kérzethatdrokat mddosithat, kérzeteket sziintethet meg.

Amennyiben elfogadjdk ezt a rendelet tervezetet és hatalyba lép, ezek a valtozdsok érinteni fogjak
a nagytGkei felnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatot is.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez)
vald hozzaférés

A szlrbvizsgalatok népegészségligyi célja, hogy a panasz- és tlinetmentes személyek id6rél idére
megismételt vizsgdlataval korai szakaszban megtalaljak azokat a személyeket, akiknél betegséget
megel6z6 allapotok vagy tiineteket még nem okozd betegségek alakultak ki.



A szlrbvizsgalat igy kett6s célt szolgal: kizdrja vagy megerGsiti, hogy a vizsgalt allapot vagy
betegség fenndll-e. llyen formdban a szlirévizsgalatok a panaszmentes emberek kozil elkilonitik a
valdban egészségeseket, masfeldl ,kiszlrik” a csak latszélag egészségeseket, akikben a betegség
korai formdjaban rejtve munkal.

A szlr6programoknak koszonhetGen a betegségek miatti haldlozdsok szama csékkenthetd, mivel a
vizsgdlatbdl kifolydlag a betegség felismerésére joval kordbban sor keriilhet, mint sz(irGvizsgélat
nélkdl. A vizsgdlatok soran kiszlirt és diagnosztizalt betegek a korai felismerésnek készonhetGen
sokszor jelentdsen jobb gydgyuldsi vagy tulélési esélyekkel részesilhetnek kezelésben.

Sz(ir6programokkal vizsgalhatd betegségek

A tobbi fejlett orszaghoz hasonléan a legnagyobb népegészségiigyi kihivast hazankban is a
kronikus nem fert6z6 betegségek jelentik. Az elmult évtizedekben a daganatos megbetegedések
szama a vilag valamennyi fejlett orszagdban jelent6sen emelkedett. A rosszindulati daganatos
betegségek Magyarorszagon is kiléndsen sulyos népegészségligyi problémat jelentenek, az 6sszes
haldleset kozel egynegyedét okozzak. Hazdnkban a sziv- és érrendszeri haldlozds utan a
rosszindulatu daganatok képezik a masodik leggyakoribb haldlokot: évente mintegy 32-33 ezren
veszitik életliket daganatos betegségben, jéllehet a daganatok miatt bekovetkezé halalozas
egyharmada megel6zhetd lenne.

A daganatos betegségek haldloki sulya a munkaképes koru lakossag (25-64 év) korében mindkét
nemben magasabb, mint a sziv- és érrendszeri betegségeké. Ez jelentsen hozzajarul a sziiletések
szamat meghaladd népességfogyashoz. Az id6 el6tti haldlozds és az ennek kovetkeztében
elvesztett egészséges életévek tekintetében a daganatos betegségek vezet6 helyen allnak
hazankban.

Az orvostudomdny mai allasa szerint a daganatos betegségek miatti haldlozas és a betegségteher
csokkentésére a betegség korai felfedezése és a kordn elkezdett kezelés a legigéretesebb
népegészségligyi stratégia, mert a kezelés eredményessége nagymértékben fligg a betegség
el6rehaladottsagatol.

A szakterlilet mai alldsa szerint harom szlirésnem bizonyitotta az elGiras szerinti hatékonysagat:

a méhnyaksz(rés,
az eml@szirés, valamint
a vastagbélsz(irés (vastag- és végbélsz(irés vagy kolorektalis sz(irés).

Lakossagi szlir6programot jelenleg e harom szlirésnemben érdemes kezdeményezni. Az életkor
alapjan veszélyeztetettnek mindsilé céllakossag minél nagyobb szamban torténé bevondsara
Magyarorszagon kiéplilt a népegészségligyi célu, szervezett szlir6vizsgdlatok rendszere.

A Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont irdnyitdsaval hazdnkban az aldbbi szervezett szlirések
valdsulnak meg.

Jogszabaly éltal elGirtan, az 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet alapjan:

emlGszirés: 45-65 év kozotti nék 2 évenkénti mammografias vizsgalataval;
méhnyaksz(irés esetében: 25-65 év kozotti n6k citoldgiai vizsgdlataval.

A ,Komplex népegészségligyi szlrések” EFOP 1.8.1. kiemelt projekt keretében:



vastagbélszlirés: az 50-70 év koOzotti, a vastagbéldaganatok szempontjdbdl atlagos
kockdazattal rendelkezé férfiak és n6k 2 lépcsds szlrdvizsgalataval.

Hazédnkban a népegészségligyi célu szervezett szlrésen valé részvétel onkéntes, és tajékozott
beleegyezésen alapul. A szlrésben rejl6 lehet6ségek azonban hazankban sincsenek kell6en
kiaknazva, mivel mindharom szervezett szlirés tekintetében viszonylag alacsony a szlirésen vald
lakossagi részvétel. A részvételi ardny a szervezett szlrdvizsgalatok mindségének egyik fontos
mutatdja, amely kifejezi, hogy a szlr6vizsgalatra meghivottak mekkora hanyada tesz eleget a
meghivasnak és vesz részt a sziirGvizsgalaton.’

Népegészségligyi szlréseken minden érintett személy csak a Nemzeti Népegészségligyi és
Gyogyszerészeti Kozpont - NNGYK- (vastagbélszlirés esetében a Belligyminisztérium) altal kildott
névre sz6l6 meghivélevél felmutatasaval vehet részt.

Az orszagot jaro egészségfejlesztési vizsgaldbuszok a szlir6kdzpontoktdl tavol esd teleplilésekre is
eljutnak, és elérhet6vé teszik a lakossag szamara a népegészségiigyi célu, célzott méhnyakszirést
és egyéb szlir6vizsgdlatokat.

A buszokon:

méhnyaksz(irés,

szdjliregi szlirés,

sziv- és érrendszeri rizikosz(rés érhetd el.’

A kotelez6 egészségbiztositds keretében igénybe vehet6 betegségek megel6zését és korai
felismerését szolgdld egészségligyi szolgdltatasokrdl és a szlir6vizsgalatok igazoldsardl szold
miniszteri rendelet szerinti, 0-18 év kozotti szlir6vizsgalatok kotelezGek.

Az Egészségfejlesztési Iroda (EFI) egy olyan 2013 6ta l|étez6 szolgaltatasi forma az
egészségfejlesztés teriiletén, amely a lakossag szamara ingyenesen, beutalasi rendszer nélkiil
elérhet6 Uj szolgaltatasokat nyujt. M(ikodési teriletiik egy-egy kistérség.

Az Egészségfejlesztési Iroda szakmai kapcsolatain keresztiil — példaul haziorvosok, szakrendeldk,
civil szervezetek — valdsitja meg tevékenységeit. Feladatai kozé tartozik egészségfejlesztési
programok, egészségfejlesztéssel kapcsolatos kommunikaciok lebonyolitasa.

A lakosok egyéni tanacsadasok egyebek mellett testmozgdssal kapcsolatos, energiaegyensuly
alakitasdaval, alkohol-probléma kezelésével vagy dohdnyzasrdl leszokdst tdmogatd programokon
vehetnek részt.

EFl-s j6 gyakorlatok: az Ovodai Dohanyzds Megel6zési Program, a ,,Ciki a cigi” iskolai dohanyzas
prevencios program, a Sétaklub id6seknek, K6zosen konnyebben és sok mas.

A Szentesi EFl a kezdetekt6l tevékenykedik. Mobilizalhato szolgaltatdsaikkal igény szerint nemcsak
Szentes, hanem a jaras telepliléseinek nagy rendezvényein is megjelenik.

> https://egeszsegvonal.gov.hu/maradj-egeszseges/szervezett-szuresek.html
® https://szures.nnk.gov.hu/
’ https://egeszsegvonal.gov.hu/maradj-egeszseges/szervezett-szuresek.html



Az Egészségfejlesztési Iroddk épitenek munkajukban a helyi egészségtervekre, céljuk a lakossagi
egészség-egyenlbtlenségek kiegyenlitése, kompenzalasa.®

A véddndi ellatds tekintetében valtozas tortént.

Az egészségligyi alapellatasrdl sz6l6 2015. évi CXXIII. torvény (a tovabbiakban: Eatv.) szerint a helyi
onkormdnyzatok 2023. junius 30. napjaig biztositottak a véddngi ellatast, ezt kovetSen a feladat
ellatasa a teriletileg illetékes irdnyité varmegyei intézményhez kerilt, Csongrad-Csanad varmegye
esetében a Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zponthoz.

6/B. § (1) Az dllam az egészségiigyi alapelldtds kérében - a telepiilési 6nkormdnyzattal
egylittmiikodésben - gondoskodik a védéndi ellatdsrol.

(2) A védéndi ellatds biztositdsaért a Kormadny dltal rendeletben kijelélt allami intézményfenntarto
szerv - az irdnyitd varmegyei intézmény utjdan - felelGs azzal, hogy

a) az ellatds jogszabdlyban elGirt tdrgyi feltételeit az dllam a telepiilési 6nkormdnyzattal kétott
megdllapodds utjdn is biztosithatja.

23. § (2) Az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott véddnd és a véddéndi elldtds
kérében foglalkoztatott személy tekintetében a munkdltatdi jogokat 2023. julius 1-tél az az irdnyito
vdrmegyei intézmény gyakorolja, amely teriiletileq illetékes az érintett védéndi kérzet
tekintetében.

(4) A teleplilési énkormdnyzat az dltala 2023. junius 30. napjdig biztositott védéndi elldtds
finanszirozdsdra jogosult.

(5) A telepiilési 6nkormdnyzat 2023. julius 1. napjdval biztositjia az dllam szamdra a 2023. junius
30. napjdn a véddndi ellatdsra szolgdld ingo és ingatlan vagyonnak az ingyenes haszndlatdt.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

Szentesen vehetik igénybe a raszoruldk ezeket a szolgaltatdsokat. Az dvodasok viszont ugyanugy
hozzdjutnak a fejleszt6 foglalkozdasokhoz a nagytGkei tagévodaban, mint a szentesi dvodasok.

d) kozétkeztetésben az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése

A torvényi el6irdsoknak megfelelGen torténik a kozétkeztetés.

& www.szentesefi.hu



e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Szabadtéri sportpalyaval és évente bovil6 fitness parkkal rendelkezik Nagyt6ke. Ezen kiviil a
Mdvel6dési Haz terme adhat helyet bizonyos sportos programoknak. Szinte minden telepulési
programnak van sport eleme is.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az apolast, gondozast nyljtd intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti
elhelyezést nyujto intézmény, az egyéb specidlis szocialis intézmény tudja biztositani a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférést. Nagytékén 2009. majus 1. 6ta
mkoédik a falugondnoki szolgalat. 2013. julius 1-t8l NagytSke Koézség Onkormanyzata a hazi
szocidlis gondozast az dltala mikodtetett keretek kozt biztositja.

A jarasszékhely telepilés Onkormanyzata lakossagszamtol fliggetleniil koteles csalad- és
gyermekjoléti kozpontot mikodtetni. A jardsszékhely telepilésen m(ikod6 gyermekjéléti kozpont
ellatasi teriilete a jaras lakossagara terjed ki. Mint jarasszékhely telepiilés 6nkormanyzatanak, a
torvényi kotelezés alapjan uj feladatként sziikséges megszervezni a csalad- és gyermekjoéléti
koézpontot is, amely

1) egyrészt ellatja Szentes és Nagyt6ke vonatkozdsaban a csaldd- és gyermekjéléti szolgdltatas
feladatait,

2) masrészt a szentesi jaras Osszes telepilésének és lakosanak biztositja a torvényben
meghatdrozott

a) specialis szolgdltatasokat,

b) hatdsagi intézkedésekhez kapcsoldodd, a gyermekek védelmére irdnyulé hatdsagi
tevékenységeket,

c) a teleplilési szolgdlatoknak nyujtott szakmai tdmogatast.

Havi rendszerességliek a jaras telepiléseivel is és a szentesi szolgalattal is az esetmegbeszélések.
Az esetmenedzserek heti/kétheti vagy szlikség szerinti latogatast tesznek a teleptléseken
csaladlatogatas és szakmai konzultacio céljabdl.

A fenti vdltozdsok kovetkeztében a gyermekvédelmi jelz6rendszer szereplGi kiegésziiltek az egyéb
szocidlis teriletek képviselGivel, szakembereivel, igy a jelz6rendszeri feladatok a tanacskozas
tekintetében rajuk is vonatkoznak.

g) drogprevencids szolgaltatasok

A NagytGkén él6 gyermekek Szentesre jarnak iskoldba, ahol a Drogstratégia keretében,
drogprevenciés iskolai el6addsok formdjaban kapnak tdjékoztatast e témaban. Szentes Varos
Onkormdanyzata sajat forrasbdl minden 8. osztalyos részére biztosit drogmegel6z8 el6adast iskolai
kereteken belil és abban részt vesznek a nagytGkei lakosu, szentesi iskoldba jard gyerekek is.

Az utcai szocidlis munka keretében is odafigyelnek a droghaszndlat és -terjesztés visszaszoritdsara.
A rendérség blinmegel6zési el6addja minden tanévben tart drogprevencids ismeretbdvitést az
iskolakban.



h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az 6nkormanyzat munkatarsai a segitségnyujtasra helyezik a hangsulyt, kilonos tekintettel vannak
a hatranyos helyzet(i célcsoportokra. Képzettségiik és szakmai hozzdallasuk erdsiti és nem
hatrdltatja az esélyegyenl6ség szempontrendszerének érvényesitését.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein belil

3.6.2. szamu tablazat - Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkorményzati adat

Szocialis étkeztetésben 2020 és 2021 is atlagosan 14,5 f6, 2022-ben 14 {6 részesilt. Nem izemel
NagytGkén népkonyha.

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kdozélet bemutatasa

a) kOzOsségi élet szinterei, forumai;
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepiilési e Nmas s
.. . .. L K6zmlivelddési
koznevelési Sportcsarnok, kényvtarak .
A . . . st e intézmények
intézmények szama sportpalya léte kikdlcs6nzott szdma
(intézmény székhelye egységeinek szama
szerint)
db van/nincs db db
0 igen 230 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A MivelGdési Haz és a konyvtar, valamint ezek parkos kornyezete alkotjak a kozosségi élet
szintereit Nagyt6kén.

A konyvtar nem onallé éplletben van, alapteriilete: 70 m
A konyvtar a Somogyi Karoly Varosi és Megyei Konyvtar Konyvtarellatdsi Szolgaltaté Rendszerének
tagja, a szolgdltatdst Nagyt6ke Kozség Onkormdanyzata 2013-t6l rendelte meg.
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Helyben |év6 dllomanya 4 674 db dokumentum (kdnyv), allomdénya a Corvina integralt rendszerben
keresheté.
Szolgaltatasai:

i konyvek, CD-k helyben hasznalata, kdlcsonzése

. a kolcsonzésben 1év6 kdnyvekre elGjegyzés kérése

. konyvtarkozi kdlcsonzés kérése, ha nincs meg a konyvtar allomanydban a kért mu

° napilapok és folydiratok helyben olvasasa, illetve kolcsonzése: Délmagyarorszdg (megyei

kiadds), Meglepetés, Nimréd, N6k Lapja, N6k Lapja Egészség, N6k Lapja Evszakok, Szabad Féld,
Szentesi Elet, Természetgydgydsz Magazin

. internetezési lehetGség

. Eurdpai Unidval kapcsolatos informaciékhoz valé hozzajutas

. rendezvényeken, klubfoglalkozasokon, tanfolyamokon valé részvételi lehet6ség

. tdjékoztatds, informacidszolgaltatdas a konyvtar szolgaltatasairél, mas konyvtarak

szolgaltatasairdl és gylijteményeirdl
. tdjékoztatds kdzhasznu informaciokrol

2023-ban Uj - kemence koré épil6 - szabadtéri kozosségi térrel gazdagodott a teleplilés, ahol azéta
tobb kozosségi program is volt.

Az évente megrendezésre keril6 Falunap mellett igyekeznek évrél évre egyre tobb programot
szervezni a koOzség apraja nagyjanak, melyhez a forrdst palyazati lehet6ségekkel probaljak
megteremteni.

b) kozoOsségi egylittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok

A konfliktusok az emberi élet szerves részét képezik, életlink minden teriiletén jelen vannak.
Szamos szintéren taldlkozhatunk az eltéré érdekek, értékek miatt kialakuld nézeteltérésekkel.
Konfliktusba kerilhetlink csalddtagjainkkal, munkatdarsainkkal, szomszédokkal, illetve el6fordulnak
a telepllésen él6 kozosségeken beliil és kozott is konfliktusok.

Tarsadalmunkban egyre inkdbb érezhetévé és lathatdva valnak a konfliktusok okozta nehézségek.
A fel nem oldott vitas helyzetek a legtobb esetben komoly arat kovetelnek. Néhany példat emlitve
az lathaté a valasok szamanak novekedésében, a csalddon belilli erészak jelenleg is magas
el6fordulasaban; a szil6k, a gyermekek és az oktatasi intézmények kozotti fesziiltségek magas
szamdaban, amelyek akdr betegségekhez, deviancidkhoz vezethetnek; a kozosségeken beliil
tapasztalt konfliktusok pedig csokkentik az érintettek egylttmikodési képességeit, jollétiket,
mentalis és fizikai egészségi allapotukat és motivaltsagukat. Osszességében tehat mind mikro-,
mezo- és makrotarsadalmi szinten felismerhet6ek a fel nem oldott konfliktusok negativ hatasai.

A telepilésen egyltt- vagy egymas mellett él6 kozosségek mindennapjaiban szamos konfliktus
jelenik meg. A konfliktusartikulacidé és a tudatosulds foka eltérd, de mindenképpen hatassal van a
helyi lakosok, lakossagi csoportok életviszonyaira és életminGségére.

A megkérdezett szakemberek szerint a konfliktusok hatterében jellemz6en anyagi, kulturalis és
életmaodbeli kiilonbségek allnak. A konfliktus szerepl6it tekintve megjelennek az intézményhez
kapcsolédd vitdk, a teleplilésvezetés és a lakossag kozotti konfliktusok, valamint munkatarsi és
szomszédsagi nézeteltérések. A kozosségi konfliktusok altalaban sokszereplés komplex problémak.

A kutatasok sordn leggyakrabban el6forduld konfliktustémak:

a kozpénzek elosztdsa;
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a hatalmi harcok, rivalizalas;

kulturalis kilonbségek, eltéré normarendszer;
generacios ellentétek;

gazdasagi problémak korili konfliktushelyzetek;
eltéré életmddok a szomszédsagi viszonyokban;
gazdasagi nehézségek, anyagi problémak;
agressziv magatartas.

(%) ) ) R o) B ) R |

A kozosségi konfliktusok megolddsat célzé stratégidk kozott tobbek kozott emlithetd: a nyilt
kommunikacié, a segité szakmdak képviselGinek segitsége, a koOzOsségi er6forrdasok és a
kOzOsségszervezés, a kOzOsség aktivizalasaban rejlé lehet6ségek. A segitdé szakmak képviselSi
tdmogatast tudnak adni a helyi kozdsségeknek konfliktusaik megoldasdban. Ok azok, akik a
hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok kiszolgdltatottsagat is ellensdlyozni tudjak. A
kozosségszervezésben rejlé lehetdségeket illetéen azok, akik hivatasszerlen segithetnek a helyi
igények felmérésében, a kozos célok azonositasdban és munkdjuk révén a kozosségek
megerdsitésében, sokat tehetnek a konfliktuskezelés terén is. Fontos szerepe van ebben annak a
helyi ,pozitiv vezet6nek”, aki ,,meg tudja szélitani az embereket és 6ssze tudja szedni 8ket.”?

Az Onkormdnyzatnak nincs tudomasa ilyen jelleg(i problémardl.

c) helyi k6z0sségi szolidaritas megnyilvanulasai

Az Onkormanyzat és a szentesi Fels6parti Reformatus Egyhazkdzség kozt nagyon jo kapcsolat
alakult ki az elmult években, mely leginkdbb élelmiszer és ruhaadomanyokban nyilvanul meg.
2022. decemberében a Fatima Haz Alapitvany Szeged 6nallé Szentesi Szervezete jévoltabdl
gyUjtésekbdl 20db csomagot adtak at kardcsony alkalmabdl. 7 db gyerekes csalddhoz a védéné és
13 idGs embernek az id6sgondozé juttatta el a csomagokat.

A Presztoczki Fodraszat és a HSZC Zsoldos Ferenc Technikum fodrasz tanuldi évente 1-2
alkalommal jotékonysagi festést-hajvagdssal szereznek 6romet a helyi lakosoknak.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megdbrzésének lehetbségei

NagytGkén nem élnek nemzetiségek.

e) helyi lakossagi 6nszervez6dések

Az Elhetd Vidékért Egyesiilet dnkénteseivel el6szor 2018 karacsonydn szerveztek cipésdoboz-
akciot, majd ruhdk, adomanyok szervezésében is részt vettek, de egy nehéz szocidlis koriilmények
kozott él6 6zvegy nénit is tudtak tamogatni fél évig. Nyari sziinetben egy nehéz sorsban él6
gyermek étkeztetését is biztositottak, de az egyéni segitségek mellett a kozosségépitést is
fontosnak tartjak, hisznek az 6sszefogas erejében. Ezt nem csak helyi szinten tartjdk fontosnak,
ezért partnerségre torekszenek nagyobb vdrosok civil szervezeteivel is, és keresik azokat a

? Pilinszki Attila - Szabd Tiinde: Csalddi és kozosségi konfliktusok, Semmelweis Egyetem Egészségiigyi

Kozszolgdlati Kar Mentdlhigiéné Intézet 2015.
5



lehet6ségeket, ahol 6k is adhatnak. 2019-ben a budapesti Haromhegyek Kozhasznu Egyesiilettel
kozosen sikerilt egy kéthetes ingyenes cseretdborozast szervezniik nagytGkei és dbudai gyerekek
részére.

2023-ban a nagyt6kei barati kor civil kezdeményezésként besegitett a z0Old teriletek

rendbetételébe. Alkalmanként 6-10 helyi lakos sajat flinyirdjaval levagta a flivet a kozteriileteken.
Paran pedig langalldt sttottek a szorgos 6nkénteseknek.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

NagytGkén nem laknak romak, igy nemzetiségi 6nkormanyzatuk sem mukodik a telepilésen.

A Szentes jarashoz tartozd telepilésekkel jé kapcsolatot apol és tart fenn NagytGke. Egymas
rendezvényeire elmennek, képviselik sajat telepilésiket vagy aktiv résztvev6i annak. Példaul
Derekegyhdz Palacsintafesztivdlon palacsintasités. Szentessel kozos ©Onkormadanyzati hivatalt
mukodtetnek.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Romadk nem élnek NagytGkén és nincs szegregalt lakdovezet. A falu 75 hektaros belteriiletét 5395
hektar kulteriilet oleli koril, melyen nagy kiterjedést, egybefliggé mez6gazdasagi mivelés alatt
allé teriletek és legel6k vannak. Ebbdl adddik, hogy cég, gyar, lUzem hijan helyben a
mezdbgazdasagban tudnak dolgozni a lakosok. A kozeli varosba, Szentesre tudnak még bejarni
munkat vallalni az aktiv koru lakosok. Témegkozlekedési eszk6zok kozil a vasuti és az autébusz
kozlekedés adott, de az elGbbinél a vasutadllomds Szentesen messze van a varoskozponttdl a
munkahelyektdl, az egészségligyi és oktatasi intézményektdl, az utdbbinal az autdbusz allomas
ugyan a varoskozpontban van, de nem annyira kedvez6 a jaratszam és a menetidd.

Az eloregedd telepilésrél a fiatalok elmennek, mert nincs helyben oktatdsi intézmény, se
képzettségiknek, végzettségiiknek megfelel6 munkahely. Az utébbi 3 évben a tartds
munkanélkiliek aranya 70% feletti.

Fontos a szocialis véd6hald és a tagjai kozotti folyamatos kapcsolattartas.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége vizsgdlata soran
teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A tartés munkanélkiliek aranya magas. munkaer6-piaci programok, palyazati
lehetGségek
A mez6gazdasdgbol él6k versenyképességének a mez6gazdasagi palydzati lehetGségek
megdbrzése, ndvelése sziikséges ismertetése és kihasznaldsanak el6segitése;
képzési/atképzési lehetEségek felkutatasa,
szervezése




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)

Az allandé
népességhbdl a

F6 megfelel6
korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak N6k
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama 217 182 399 54,39% 45,61%
0-2 évesek 11 2,76%
0-14 éves 29 18 47 7,27% 4,51%
15-17 éves 0 3 3 0,00% 0,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

NagytGkén 61 f6 0-17 éves koru gyermek élt (2019-es adat), ez a teljes népesség 15,3 %-a. Nemek
tekintetében elmondhatd, hogy a fiugyermekek szama tobb, mint a lany gyermekek szdma. A 15-
17 éves korosztdly mindossze 3 fével képviseltette magdat. A sziiletésszdm alacsony: mind
kevesebb a gyerek a faluban. Az 6regedési index 6regedd teleplilést mutat.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzGi, egészségligyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyermekek szdma gyermekek szdma
F6 F6
2016 4 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 3
2020 0 4
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar




Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B Védelembe vett kiskord [l Veszélyeztetett kiskoru

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vételére a
gyermekjoléti szolgalat tesz javaslatot. Ha a szil6 vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhetf, hogy segitséggel a gyermek fejl6édése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithato, a Jardsi Gyamhivatal a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. §
(1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megszintetésére, valamint a szUil6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyulé
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Az Onkormdnyzat szocidlis raszorultsagtdl fligg6 pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté ellatasokrdl sz616 rendelete tartalmazza az ellatasok korét.

NagytGkén nem volt magas a veszélyeztetett gyermekek szama. 2016 6ta nem volt védelembe vett
kiskoru gyermek a kozségben.



b)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megadllapitasanak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult meghatdrozott ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek, a szlinidei gyermekétkeztetésnek, pénzbeli

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilGk valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
) kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama
F6

2016 n.a.
2017 9
2018 8
2019 3
2020 3
2021 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

10 —
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tdmogatasnak és egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A gyamhatdésdg megallapitia a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdgat, amennyiben a gyermeket gondozé csalddban az egy f6ére juté havi jovedelem

Osszege nem haladja meg a szocialis vetitési alap 6sszegének a 180%-4t, ha

a gyermeket egyediilalld szilg, illetve mas torvényes képvisel6 gondozta,
a gyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos,



ha a nagykoruva valt gyermek a nappali oktatds munkarendje szerinti tanulmanyokat
folytat és a 23. életévét még nem toltotte be vagy fels6foku oktatdsi intézmény nappali tagozatdn
tanul és a 25. életévét még nem toltotte be.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolédik a hatrdnyos helyzet, valamint a
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa.

Hatranyos helyzetld (HH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények kézil egy fennall:

a szUl6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt
nevel6 mindkét szul6rél, a gyermeket egyediil nevel6 sziil6r6l vagy a csalddbafogadd gyamrdl -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megadllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

a szUl6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel6
szUl6k barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdél megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak ellatdsara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdnapon
belil legaldbb 12 hénapig allaskeres6ként nyilvantartott személy

a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szikséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejl6déshez
szikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(i (HHH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az el6z6 felsoroldsokban meghatdrozott
kortilmények kozil legaldabb kett6 fennall, vagy nevelésbe vett gyermek, utdgondozdi ellatasban
részesilé és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

Az Onkormanyzatnak az étkeztetés megszervezése, biztositdsa feladata, amely kotelezettségét
minden évben teljesiti az évodasok tekintetében, hiszen iskola nincs a telepilésen. Az iskoldsok

Szentesre jarnak be tanulni.

2020-ban és 2021-ben is 3 f6 6-13 éves gyermek részesilt rendkivili gyermekvédelmi
tdmogatasban. Ebbdl 2 f6 halmozottan hatranyos helyzetd (2H).

c) a gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiilGk helyzete;

4.1.3. szamu tablazat — Arvaellatas

; - e | g . . ...|Arvaellatasban
Arvaellatasban részesiil6 |Arvaellatasban részesiilé . L
g . L et . részesiil6k
£ férfiak szama (f6) nék szama (f6) .
v 6sszesen
F6 F6 F6
2016 1 1
2017 1 1
2018 1 1 2




2019 0 1 1
2020 0 1 1

2021 1 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
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. Arvaellatasban részesiil&
. Arvaellatasban részesiilg . Arvaelldtiasban

Az arvaellatds a gyermek 16. életévének betoltéséig jar. Ha a gyermek nappali rendszer( iskolai
oktatdsban vagy felsGoktatadsi intézményben nappali képzésben vesz részt, az arvaellatds a
tanulmanyok tartamdra, de legfeljebb a 25. életév betoltéséig folydsithatd. Abban az esetben, ha a
gyermek a jogosultsdg megsziinése el6tt megvaltozott munkaképességlivé valik, az arvaellatas az
életkorara tekintet nélkil megilleti.

Relevans jogszabalyok: 1997 évi LXXXI. torvény a tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl és ennek
végrehajtasardl szolé 168/1997.(X. 6.) Korm. rendelet a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szélo
1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasardl.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzéi

NagytGkén nincs oktatdsi intézmény.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrdl szolo 2007.
évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - rdszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatasra és
tdamogatasra.




A nem magyar allampolgarsagu gyermekek esélyegyenldségnek biztositdsa esetén az elsddleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfeleld kozoktatdsi intézményekbe, illetve
oktatdsuk sordn az interkulturdlis pedagogiai program megszervezésének feltételei biztositottak
legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartézkodd gyermek szdmadra
eldirja az oktatasban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten
hivatkozik a gyermek mindenek felett 4ll6 érdekének elvére.

Nincs mas allampolgarsagtu gyermek Nagytdkén.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar adllampolgdarsaggal nem rendelkezd kilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemzdi.

Nem él ilyen gyermek a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakékérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
nem relevans

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgdaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi  szolgdltatdsok és  ellatdsok a helyi ~ 6nkormanyzat  feladata.
Az egészséglgyi alapellatdsrol szold 2015. évi CXXIII. torvény (tovabbiakban: Eatv.) részletezi a
telepllési 6nkormanyzat egészségiigyi alapelladtas korében ellatandd feladatait. (Id. 30.0.)

a) védonai ellatds jellemzadi (pl. a véddng altal ellatott teleplilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

7 sre x

4.3.1. szamu tablazat — Védondi dllashelyek szama

Atl
Betdltstt védsnsi | 0-3 év kozotti agos
: allashelyek szama | gyermekek szama (3 ST T
= védénénként
db Fé F6

2016 1 9 18,00
2017 0 2 )
2018 1 16 32,00
2019 ! 12 24,00
2020 1 14 28,00
2021 1 14 12,00

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
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Az egészséglgyi alapelldtasrél szélé 2015. évi CXXIIl. torvény az aldbbiak szerint rendelkezik a
véddéndi ellatasrol:

“13. § (1) A védbénd személyes és kbzosségi ellatast nyujt az egészségi dllapot megdbrzése, a
betegségek megel6zése, korai felismerése, valamint az egészségfejlesztés céljgbol a vdrandods
anydk, a 19. életévet be nem téltétt személyek, valamint a csalddtervezés idGszakdban lévd
személyek szamdra.
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(1a) A véddéné az (1) bekezdés szerinti ellatdst a Magyarorszdg teriiletén lakcimmel rendelkezd, itt
tartozkodd magyar dllampolgdr, valamint kiilon kérésére a Magyarorszdg teriiletén lakcimmel
rendelkezd, itt tartozkodo kiilféldi allampolgdr részére nydujtja.

(3) A véddéndi elldatas feladata:

a) a csaldd- és névédelmi tandcsadds, reproduktiv egészségfejlesztés,

b) a varandds anydk gondozdsa,

c) a gyermekdgyas és szoptato anydk gondozdsa,

d) az ujsziilétt kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozdsa,

e) az ovoddban a védéndi feladatok végzése, az oktatdsi intézményben a tanuldk elldtdsa,
f) az oktatdsi intézménybe nem jdro otthon gondozott tankételes koru gyermek gondozdsa,



g) csaladgondozads,

h) a gyermek csaladban valo nevelkedésének elGsegitése, egyiittmiikodés a hdziorvossal, hdzi
gyermekorvossal, a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlattal, a csaldd- és gyermekjoléti kézponttal a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése érdekében,

i) a gyermekvédelmi jelz6rendszer részeként a gyermek veszélyeztetettségének jelzése a
hdziorvosnak, hdzi gyermekorvosnak, a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatnak, valamint a Gyvt.-ben
meghatdrozott esetekben hatdsdgi eljdrds kezdeményezése, amelynek sordn a Gyvt. 11. § (1a)
bekezdésében és 17. § (2)—(3a) bekezdésében foglaltak alkalmazdsaval kell eljarni,

j) az egyéni és kbzOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban részvétel.”

Az egészségligyi alapellatasrdl sz6l6 2015. évi CXXIII. torvény (a tovabbiakban: Eatv.) szerint a helyi
onkormdnyzatok 2023. junius 30. napjaig biztositottdk a véddndi ellatast, ezt kovetGen a feladat
ellatasa a teriletileg illetékes irdnyitd varmegyei intézményhez kerilt, Csongrad-Csanad varmegye
esetében a Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézponthoz. (Id. 34.0.)

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és Csak feln6ttek A hazi e .
.. . . Gyermekorvos | Felndtt haziorvos
gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok , ) ) )
L. . .. . X , altal ellatott altal ellatott
Ev szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott , ,
. . ez L , A gyerekek szama | gyerekek szama
szolgalatok szama | szolgaltatasok szama | szolgalatok szama
db db db F6 F6

2016 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok




Orvosi ellatasok

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0 0,25 05 0,75 1

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szdma Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama

A hézi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szédma

A haziorvosi ellatds jogszabalyi valtozasait taglald informacié megtaldlhatd fentebb a 32. oldalon.
NagytSkén 1 f6 haziorvos van.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A korai fejlesztést a Csongrad Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szentesi Tagintézménye végzi
Szentes jards teriletén. 3 éves kortdl a helyi évoddban folyik a fejleszté munka. Az iskolasok
szamdra a fejleszt6 szolgaltatasok a szentesi iskoldkban, illetve a tagintézmény telephelyén
biztositott. A Pedagdgiai Szakszolgdlat nagyon jé kapcsolatot dpol a jelz6rendszer tagjaival.
Munkatarsai folyamatos képzésekkel érik el, hogy minél tobbféle fejlesztést végezhessenek a teljes
kor( szolgaltatasnyujtas igényének kielégitése érdekében.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok

A gyermekjoléti szolgaltatdas olyan, a gyermek érdekeit véd6é specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval szolgdlja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének el6segitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. (Gyvt 39. § (1))

A Szentesi Csalddsegit6 Kozpont intézményen belil mikodik a Csaldd -és Gyermekjoléti Szolgalat,
amely a gyermekjoéléti szolgdaltatas keretében a gyermekek érdekeit védé alapellatasi szolgdltatast
nyujt. A szocialis munka maddszereinek és eszkozeinek a felhasznaldsaval segiti a gyermekek testi,
lelki értelmi és érzelmi egészségének a meglrzését, a gyermekeknek a csalddban torténd
nevelkedésének az elGsegitését, a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zését, az esetlegesen
kialakult veszélyhelyzet megsziintetését. Ennek érdekében a csalad és gyermekjoléti szolgalat helyi
szinten koordindlja a gyermekek veszélyeztetettségét, illetve csaladok, személyek krizishelyzetét
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észlel6-és jelz6rendszer mikodését, melynek tagjai: orvosok, védéndék, pedagdgusok, a rendbrség,
a szocidlis és egyéb intézmények, hatdsagok szakemberei.

Leggyakoribb szolgaltatasi elemek:

Szocialis és egyéb informacid, tajékoztatas nyujtasa;

Segitségnyujtas hivatalos lgyintézéshez, kérelmek, beadvanyok elkészitéséhez;
Tanacsadasok (életvezetési, gyermeknevelési, mentalhigiénés), segit6 beszélgetés
folytatasa;

ElGsegiti a csalddban jelentkez6 m(ikodési zavarok, illetve konfliktusok megoldasat

(parkapcsolati  konfliktus, valds, szenvedélybetegség, szerhasznalat, pszichés problémak,
gyermekneveléssel kapcsolatos nehézségek, munkanélkiiliség, lakhatasi problémak stb.)

Biztositja a pszicholdgiai tanacsadashoz, csaldd- és pdarterapids, illetve mediacids
szolgaltatasokhoz vald hozzajutast;

Az lgyfelek jogi problémainak kezelése érdekében jogi tandcsadast biztosit;

Kozvetit az Ugyfél és a mas elldtasi teriletek szakemberei kozott (civil szervezetek,
egészségligyi ellatok).

Ugyintézés segitésével hozzajarul az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamdra a szocidlis

szolgaltatasokhoz, pénzbeli, természetbeni elldtdsokhoz vald hozzajutashoz.

Az intézmény e feladatait a Szentes és NagytGke telepiléseken él6 gyermekek, csaladok
vonatkozéasaban latja el.®®

Gyermekek esélynovels szolgdltatasai:

A Biztos Kezdet Gyerekhaz célja a szociokulturalis hatranyokkal kizdg, elsGsorban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermekek egészséges fejl6désének biztositasat
tdmogato, fejlédési lemaraddsat kompenzald, a szil6i kompetencidkat erGsitd, a szul6 és az
o6vodaba még nem jard gyermek szamara egylittesen nyujtott tarsadalmi felzarkozast segitd
prevencios szolgaltatas biztositasa. (Gyvt.38/A. § (1))

A tanoda olyan, els6sorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils, hatranyos
helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és kivételesen fiatal feln6ttek szamara
nyujtott, onkéntesen igénybe vehet6 tarsadalmi felzarkdzast segit6, a személyiségfejlédés egészét
szem el6tt tartd, prevencidos szolgaltatds, amely az Nktv. szerinti kotelez6 tandrai és egyéb
foglalkozasokon vald részvétel idején kivil, valamint a tanitdsi szlinetekben segiti el6 a
szociokulturalis hatranyok kompenzalasat, a tanulmanyok folytatasat, a tdrsadalomba vald sikeres
beilleszkedést, az életpalya-tervezést és a szabadid6 hasznos eltoltését.

(2) A tanoda a szolgdltatdsait a helyi sajatossagokra és a gyermekek egyéni sziikségleteire épitve, a
szUl6k bevondsaval, a gyermek nevelési-oktatasi intézményével, a csaldd- és gyermekjoéléti
szolgalattal, a csalad- és gyermekjoéléti kozponttal, a helyben elérhet6 egyéb, az érintett korosztaly
szamdra szolgdltatast nyujtd intézménnyel, valamint szikség esetén a gyermekvédelmi
jelz6rendszer egyéb tagjaval egylttmikodve nyujtja. A szolgaltatasnyujtas helyszinén kizardlag
tanoda ellatas biztosithatd. (Gyvt.38/B. § (1))

A szegénység Ujratermel6désének két legmeghatarozébb intézménye és szintere a csaldd és az
iskola. Az Orszaggylilés 2007-ben fogadta el a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiat,
amelynek célja, hogy meghatarozza mindazokat a kovetendd elveket, értékeket, prioritdsokat,

1% https://cssk-szentes.hu/szolgaltatasaink/csalad-es-gyermekjoleti-szolgalat



fejlesztési teriileteket és eszkdzoket, amelyek sziikségesek a gyermekszegénység csokkentéséhez
és a szegénység Ujratermel6désének megakadalyozdsahoz.

A ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia egy generacid alatt harom atfogd célt kivan
elérni, melyek

1. Jelentésen, a jelenleginek toredékére csokkenjen a gyermekek és csaladjaik
szegénységének aranya, és ezzel egyidejlileg kozeledjenek egymashoz a gyermekek tovabbtanulasi
esélyei, életkilatasai.

2. Radikalisan enyhiljenek a gyermeki kirekesztés, szegregacidé és mélyszegénység
szélsGséges formai, csokkenjen az életesélyeket rombold deviancidk el6fordulasa.
3. AlapvetSen alakuljon at azon intézmények és szolgaltatdasok miikodése és szemlélete,

amelyek ma hozzajarulnak a szegénység és kirekesztés Ujratermelé6déséhez. Ezeknek az
intézményeknek és szolgaltatasoknak a maindl sokkal nagyobb mértékben kell hozzajarulniuk a
gyermekek képességeinek kibontakoztatasdahoz s ahhoz, hogy felnGttként értelmes tevékenységek
révén, teljes jogl polgarként kapcsolédjanak be a tarsadalom életébe.™

A telepiilésen nincs se Biztos Kezdet Gyerekhdz, se tanoda.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsGdei ellatds;

A gyermekjoléti alapelldatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni elldtasdnak formai
a) a bolcséde, a hetes bolcséde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladdi gyermekfelligyelet,

d) a hazi gyermekfellgyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
Ev bélcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

11 Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia



Miik6d6 | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miik6d6 Mini Miikédo ot gz
A 1 ot gz .. et eax .. Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi | bélcs6débe mini bolcs6débe (Osszes) (6sszes) beirt
bélcsddei beirt bélcsddei beirt bélcsddei beirt bélcsédei ermekek
Ev fér6helyek gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek gysza’ma
szama szadma szama szadma szama szadma szadma
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozségben nem muikodik bolcséde. A 4.3.1. tablazatban jél lathaté milyen kevés a 0-3 éves
gyermek. Par éve a HEP keretében az Onkormanyzat felmérte, hogy lenne-e igény bélcsédei
elldtasra, de nem volt. llyen kevés gyermekszammal rentdbilisen nem miikodtetheté bolcséde
semmilyen formaban.

f) gyermekvédelem;

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a gyermek
nevelésével, oktatasaval, ellatdsaval, torvényes képviseletének biztositasaval, ligyeinek intézésével
foglalkozik.

A hatdlyos jogi szabdlyozas alapjan a gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védé
specidlis személyes szolgdltatds, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek
felhasznalasdval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének
el6segitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A Szentesi Csaladsegité Kozpont tevékenysége tobbek kozott Nagytbkére is kiterjed. Szolgaltatasai:
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

Gyermekek Atmeneti Otthona

Csalddok Atmeneti Otthona

Tanyagondnoki Szolgalat

Népkonyha

Ddézsa-haz Kozosségi Tér

Kabitdszerigyi Egyeztet6 Férum

Szigligeti Uduilé

(%) [ ) [ R o) R ) [ ) R ) R |

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont egyének és csalddok szamadra, valamint a gyermekek
csaladban valdé nevelkedésének elGsegitése, veszélyeztetettségének megel6zése és/vagy
megsziintetése érdekében, igényeiknek és sziikségleteiknek megfelelé 6nallé egyéni és csoportos
specidlis szolgdltatdsokat, programokat nyujt. Ennek keretében:




hatdsagi (gydmhatdsag) intézkedésekhez kapcsolddo szolgdltatdsi tevékenységet végez,

specidlis szolgdltatdsokat nyujt, valamint
szakmai tamogatast biztosit a jaras teriletén m(ikods csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok
szamara

E feladatait a Szentes jaras 8 telepiilésén (Szentesen, Nagymagocson, Szegvdaron, Arpadhalmon,
Derekegyhdzon, Eperjesen, Fabidnsebestyénen és Nagyt6kén) él6 gyermekek, csaladok
vonatkozasdban latja el.

A hatdsagi (gyamhatdsagi, birdsagi) intézkedésekhez kapcsolddod szolgdltatasi tevékenység legfébb
célja, hogy a gyermek védelme és az 6t veszélyezteté korlilmény megsziintetése érdekében
biztositsa az adott hatdsagi intézkedés eredményességét. Ezért a hatdsagi intézkedéssel érintett
gyermekek, csalddok vonatkozdsdban részletes gondozdsi-nevelési terv készil (az érintettekkel
kozosen). Ennek megvaldsitasa érdekében az esetmenedzser feladata a csalddok Osszetartd
erejének megl6rzése, tdmogatasa és az atmenetileg sérilt vagy hidnyzé csaladi funkcidk
helyredllitdsanak elGsegitése. E tevékenységébe sziikség esetén bevon mas kiilsé szakembereket,
szolgaltatasokat, ellatasokat, valamint azok munkdjat 6sszehangolja. A csalddok gondozasa,
segitése az esetmenedzserek részérdl tervezett — komplex tevékenység, melynek legfontosabb
madszere a segit6 beszélgetés.

E tevékenység tehat arra iranyul, hogy a gyermeket veszélyeztet6 helyzet miel6bb megsz(injon,
ezaltal a gyermek a sajat csaladjdban nevelkedhessen tovabb, vagy a csaladjabél mar kiemelt
gyermek a problémak rendezését kovetben visszatérhessen sajat szileihez.

Abban az esetben, ha a K6zpont szakemberéhez érkezett jelzést kivizsgalva sulyos elhanyagolast
vagy bdntalmazdst tapasztal, a kozpont szakemberének torvényi kotelezettsége megfeleld
hatdsagi intézkedésre (védelembevételre, ideiglenes hatalyu elhelyezésére, nevelésbe vételére,
csaladba fogaddsara stb.) javaslatot tenni.

A Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont altal nyujtott specialis szolgaltatasok:

Ovodai és iskolai szocialis segités

Az oOvodai- és iskolai szocialis segit6 szakemberek a jards minden koznevelési intézményben
megtalalhatok. A felmeril6 életvezetési, szocidlis, szocializaciés problémak megoldasahoz
nyujtanak segitséget a gyermeknek, a csaldadjanak és az intézmény pedagogusainak. Segitik:

a gyermeket az intézménybe vald beilleszkedésében, tanulmanyi kotelezettségei
teljesitésében, és az azt akadalyozé tényezG6k feltarasaban, megoldasaban;

a koznevelési intézmény gyermekvédelmi tevékenységének elldtasat, a gyermek
veszélyeztetettségének megelGzését, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetését;

az intézményben esetlegesen kialakult konfliktusok (gyermek — gyermek, gyermek -
pedagdgus, szul6 — pedagodgus) feloldasat,

az intézmény sport-, szabadidGs és kulturalis rendezvényeinek megvaldsuldsat, részt

vesznek a tantestlleti és sziil6i értekezleteken.

Az O6vodai- és iskolai szocidlis segité szakemberek rendszeres fogadddrakat tartanak. A
szolgaltatast az egyéni segités, tanacsadas, valamint a csoportokban és a kdzosségekben végzett
szocidlis segités eszkozeivel biztositjak. Sulyosabb, vagy kompetencidin tdlmutatdé problémak
észlelése esetén egyéb szakembereket vonnak be a segit6 folyamatba.

Jogi tandcsadas
El6zetes bejelentkezés és id6pontegyeztetést kovetGen barki ingyenesen és személyesen kérhet

jogi problémainak megolddsahoz tandcsot az intézmény jogaszatol.

Pszicholdgiai tanacsadas



El6re egyeztetett id6pontban a jards terlletén él6 gyermekek és felnSttek részére biztosit
pszicholdgiai megsegitést rovid, legfeljebb néhany alkalombdl allé tanacsadasi szinten.

Mediacio

A mediacio (kozvetités) egy specidlis konfliktuskezel6 eljards. Két vagy tobb fél vitdjanak
rendezésében egy semleges, harmadik fél (mediator) jar kozben, segit egy kdlcsondsen
elfogadhatd egyezség, megallapodas létrehozdsaban. A medidtor nem itélkezik, nem dont, a
dontéseket a vitaban 3allé felek hozzak meg. A mediacid el6nye, hogy gyors, hatékony, rovid ideig
tart, diszkrét, olcsébb, mint birdsag, erGsiti a felek kozotti bizalmat és egytttmdikodést a korrekt
kapcsolat fennmaradasat.

Legf6bb teriletei kamasz-sziil6, parkapcsolati és valasi (pl. gyermekelhelyezés) mediacio.

Csalad- és parterapia

A csaladterapeuta abban segit, hogy a felmerilt csaladi, kapcsolati, kommunikacios, pszichés
problémakat, élethelyzeteket, krizishelyzeteket, a csalddon bellli mikodési zavarokat a csalad
tagjai kozosen oldjdk meg. A terdpia alatt a csalddtagok megtanulnak egy hatékonyabb
konfliktuskezelést, jobban meghalljak, meghallgatjdk, megértik egymast, nyiltabbd, érthetébbé
valik kozottik a kommunikacié. Mivel a csaladtagok kolcsondsen hatnak egymasra, mindegyikik
valtozasa segit abban, hogy egy Uj, harmonikusabb csaladi rendszer alakuljon ki. igy a terapia
nemcsak a jelenlegi problémakat kezeli, hanem hozzdajarul ahhoz is, hogy a jov6ben a szlil6k mar
egy jobb szllGi/csaladi mintat adjanak at a gyermekeiknek.

A csalddterapiaval kezelhet6 problémak: gyermek tanulasi, magatartasi, szorongdsos problémai,
Onértékelési zavarai, testvérféltékenység, konfliktusos szil6-gyerek kapcsolat, gyermeknevelési
nehézségek (dackorszak, serdiil6kor), valas feldolgozasa stb.

A parterdpidval kezelhet6 helyzetek: felkésziilés a hdzassagra, gyermekvadllalds, parkapcsolati
problémak, hdazastarsi vitak, konfliktuskezelési nehézségek, eltdvolodds, szerepkonfliktusok,
hitlenség, bizalomvesztés, bizalom helyreallitasa stb.

Kapcsolattartasi ligyelet

A kapcsolattartdsi Ggyelet (el6zetes irdsos megallapodas alapjan) a gyermek, valamint a kiilonélg,
kapcsolattartasra jogosult szil6 vagy mas kapcsolattartdsra jogosult személy szamara biztositja a
taldlkozas lehet6ségét és az egylttlétre alkalmas semleges helyszint.

A gyamhivatal vagy a birdsag elrendelhet felligyelt kapcsolattartast is, melynek soran az intézmény
a kapcsolattartas felligyeletét ellato szakembert is biztosit.

Kilon megallapodas alapjan a szolgaltatast a nevel6sziilénél, a gyermekotthonban elhelyezett
gyermek és a kapcsolattartasra jogosult vér szerinti szil6 vagy mas kapcsolattartasra jogosult
személy kozo6tt is biztosithatja.

Kérhazi szocidlis munka

A korhdzi szociadlis munkds szakember feladata, a szentesi Korhdz szilészeti-n6gydgyaszati
osztdlydn a vdlsdghelyzetben |évé vagy fiatalkord anydk és gyermekeik segitése, valamint a
gyermekosztdlyon a gyermekelhanyagolds és bantalmazas miatt bekeriilt gyermekek esetében a
megfelel6 intézkedések megtétele, egyéb segits szolgdltatdsok megajanlasa.

A szilészeti-n6gydgydszati osztalyon krizishelyzet esetén tdmogatja az anyat anyasdganak
elfogadasaban, helyzete stabilizaldsaban, szocidlis problémaiknak megoldasaban, tdjékoztatast
nyujt a kiilénb6z6 szocidlis ellatdsokrdl, tdmogatasokrdl. Sziikség esetén tajékoztatast ad az
orokbeadas lehet6ségérdl, az eljaras menetérdl, vagy segiti az anyat, hogy gyermekével kozosen

atmeneti gondozasi formaban kapjon elhelyezést.
5



Készenléti szolgalat

A készenléti szolgdlat az intézmény nyitvatartasi idején tul (éjszaka, hétvégén és linnepnapokon)
azonnali beavatkozast igényl6, sulyos szocidlis vagy mentdlhigiénés probléma, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulé gyermekek, csaladok, feln6tt személyek, szamadra nyujt
telefonon azonnali, szakszer( tamogatdst. A kiilsé beavatkozast igényl6 esetekben kozrem(ikodik
az intézkedésre jogosult szervek/hatésag (pl.: rend6rség, ment6k értesitése) mozgdsitasa
tekintetében is.

Utcai és lakotelepi szocidlis munka

E szolgdltatas célja elsGsorban a veszélyeztetett, az utcan kallédo, csellengd, az iskolai tandrakradl
kimaradd, vagy a lakasbdl kitett, ellatds és felligyelet nélkiil maradd gyermekek, fiatalok
felkutatdsa, velik vald kapcsolatteremtés és bizalomépités, szdmukra a szikséges segitség
nyujtasa és alternativak megajanldsa szabadidejik eltoltésére.

Fontos célkit(izés tovabba, hogy:

a fiatalok kozosségi sziikségleteinek, igényeinek megismerése, adott esetben azok
megvaldsulasanak segitése;
gyermekek veszélyeztetettségének csokkentése, kozvetlen kapcsolatteremtéssel és

megfelel6 tdjékoztatdssal, a jelzett problémdikhoz igazodd segitség megaddasdval, vagy
szolgaltatasok kozvetitésével;

a devians csoportokhoz valé csatlakozas megel6zése, az iskola vildgaba vald ,visszatérés”
segitése;
alternativ szabadid&s programok (csoportok, rendezvények, sportversenyek) szervezése.

Az utcai és lakételepi szocidlis munka bazishelye a Dézsa-haz K6zosségi tér.
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységét Id. 4.3. d) pontban.

Gyermekek Atmeneti Otthona (GYAO)

Otthonszerl elhelyezés formajaban egyittes lakhatast és ellatdst biztosit a csalddi krizis
kovetkeztében védelmet keresd, vagy a szocialis krizisbe kerilt és ezaltal atmenetileg
otthontalanna valt gyermekek és édesanyjuk szamara. E mellett az intézmény azon gyermekek
szamdra is biztositja szolgaltatasait, akiknek csalddjaban olyan zavarok, dtmeneti nehézségek
keletkeztek, melyek veszélyeztethetik a gyermek egészséges fejl6dését. Az atmeneti gondozas
feladata, az alapellatds keretein beliil a csalddban nevelkedé gyermeket ideiglenes jelleggel az
életkordhoz, egészségi dllapotdhoz és egyéb sziikségleteihez igazodd ellatasban, gondozdsban
részesitse.

A GYAO célja, hogy ideiglenes jelleggel helyettesitse vagy segitse a gyermek gondozdsdban,
nevelésében akadalyozott szil6 gondoskodasat. Megel6zze a gyermek csaladjabdl torténd
kiemelését, biztositsa a gyermek védelmét, novelje a csaldd megtartd erejét és segitse a csaladi és
tarsadalmi kapcsolatok helyreallitasat.

A GYAO atmeneti jellegli, a fennalld6 probléma megsz(inéséig, de legfeljebb 12 hdnapos
utan legfeljebb 6 honappal meghosszabbithato.

Az intézményben elhelyezést kaphatnak:

a csaladi vagy hdzastarsi krizis el6l menekil6é (testileg, lelkileg, fizikalisan, verbalisan
bantalmazottak), illetve egyéb ok miatt lakhatasi problémaval kiiszk6dé édesanyak és gyermekeik;
hasonld okok miatt nehéz helyzetben Iév6 varandds anydak akar gyermek nélkdl is;



gyermekek, ha a szll6 atmenetileg nem tudja biztositani az ellatasukat (pl. a sziil6 korhazi
kezelésének id6tartamara);

otthonukat valamely ok miatt atmenetileg elhagyo és itt elhelyezést kér6 gyermekek (errdl
a szll6ket haladéktalanul tajékoztatni kell).

Az intézmény ellatdsi teriilete a Szentesi jards: Arpadhalom, Derekegyhdz, Eperjes,
Fabidansebestyén, Nagymagocs, Nagytdke, Szegvar, Szentes.

Az intézményben 6 lakdészobaban egyszerre legfeljebb 23 6, azaz 6 anya és gyermekei helyezhet6k
el.

A bentlakds idGtartama alatt az intézmény pszicholdgiai, jogi, szocidlis, mentalhigiénés és
Ugyintézési segitséget nyujt annak érdekében, hogy az elhelyezést kivalté probléma miel6bb
megsz(injon és a csalad 6nalléan tudja biztositani sajat lakhatdsat és a gyermekek ellatasat.

Csaladok Atmeneti Otthona

Otthonszerl elhelyezés formajaban egyittes lakhatast és ellatast biztosit a csalddi krizis
kovetkeztében védelmet keres6, vagy a szocidlis krizisbe kerilt, és ezdltal atmenetileg
otthontalanna valt gyermekes csalddok (sziil6k és gyermekeik) szamara. Szolgdltatdsaival a csalad
egyben tartasat, a gyermekek védelmét, a csaladi és tarsadalmi kapcsolatok helyreallitasat, az
0nallé életvezetés kialakitasat segiti eld.

Az intézmény elldtdsi teriilete a Szentesi jards: Arpadhalom, Derekegyhdz, Eperjes,
Fabidansebestyén, Nagymagocs, Nagytéke, Szegvar, Szentes.

Az intézményben 8 lakdszobdban egyszerre legfeljebb 33 6, de legfeljebb 8 csaldd helyezhetd el.
A bentlakds idGtartama alatt az intézmény pszicholdgiai, jogi, szocidlis, mentalhigiénés és
Ugyintézési segitséget nyujt annak érdekében, hogy az elhelyezést kivaltd probléma miel6bb
megsz(inj6n és a csalad 6nalldan tudja biztositani sajat lakhatasat és a gyermekek ellatasat.?

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A csalddsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémdk, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szadmadra az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglbrzése céljabdl nyujtott
szolgaltatas. 2016. januarjatdl két szakterilet van.

1. a Szentesi Csaladsegit6é Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata, ahol alapellatas keretein
belll gondozzdk az eseteket helyi szinten.

2. Szentesi Csaladsegit6 Kozpont Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontja, ahol a hatdésagi intézkedés ala
vont esetek kezelése, koordindlasa torténik meg (tehat védelembe vett, nevelésbe vett, csaladba
fogadott gyermekek vagy ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermekek és csaladdjaik) jarasi szinten.
Készenléti szolgalatot miikodtetnek az intézmény nyitvatartdsi idején tul (éjszaka, hétvégén és
Unnepnapokon). Az azonnali beavatkozast igényl6, sulyos szocidlis vagy mentalhigiénés probléma,
illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulé gyermekek, csaladok, feln6tt személyek
szamdra nyujtanak telefonon azonnali, szakszer(i tdmogatast. A kils6 beavatkozast igényld
esetekben kozrem(ikbédnek az intézkedésre jogosult szervek/hatdsag (pl.: renddérség, ment6ék
értesitése) mozgdsitasa tekintetében is.

Oroshazan a Szocialis- és Fejleszt6é Kozpont miikddtet Regiondlis Krizisambulanciat, ahol szocialis

2 https://cssk-szentes.hu/



szakember, pszicholdgus és jogdsz segitsége érheté el ingyenesen.
Szolgdltatasaik:

informacidnyujtas akar név nélkil is (személyesen, e-mailen, telefonon)

pszicholdgiai, életvezetési tanacsadas (egyéni és csoportos formaban)

jogi tanacsadas (beadvanyok készitése gyermekelhelyezés, kapcsolattartds, bilntetdjogi
eljarasok és egyéb ligyekben)

csoportos foglalkozasok, tréningek.

Elérhet6ségeik: +36 30/781-79-51; oroshaza.krizisambulancia@segelyszervezet.hu;
www.aszeretetnemart.hu

Az Orszagos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgdlat els6rend( célja, hogy segitséget nyujtson
a kapcsolati er6szak és az emberkereskedelem aldozatainak és sziikség esetén gondoskodjon az
elhelyezésikrél.

A Telefonszolgalat allandé elérhetGséget kivan biztositani minden bajba jutott és azonnali
segitséget kér6 embernek a nap minden érajdban, az orszag egész teriletén és kilféldon,
rendelkezésre kivan allni mindenki szdmdra, akinek sziksége van ra.

Az Orszagos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgdlat a nap 24 érajdban Magyarorszagrol
ingyenesen elérhet6 a +36 80 20 55 20 telefonszamon.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és szlinid6s programokhoz vald hozzaférés

Az Onkormanyzat évente tObb programot is szervez, kilon odafigyelve a szinid6re és az
Unnepekre. Az dltaluk szervezett rendezvényekben mindig helyet kapnak az egészségfejlesztési és
a sport programelemek.

A kultéri sport parkot igyekeznek sajat er6bdl az igények szerint béviteni.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Az Onkormanyzat feladata az étkeztetés megszervezése, biztositdsa, amely kotelezettségét
minden évben teljesiti.

j) eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kozotti
programok

nem relevans

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkormdnyzatnak nincs tudomasa ilyen esetrél.

/) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok az elldtérendszerek
keretein belll

Nincs informacidja ilyenrél az Onkormanyzatnak.



4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kizdS6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai
elldtasa, a koznevelési intézménybe és mas telepilésen taldlhatd fejleszté6 programokra vald
eljutds madja, lehetdségei

A hatrédnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek definicidéja a 4.1. b) pontban
megtalalhato.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges bandasmaddot igénylé gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelési igényd gyermek, tanulg,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, @ magatartdsi nehézséggel kizdé gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényld (SNI) gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy
magatartdsszabalyozasi  zavarral)  kiGzd6k  csoportja. (Nkntv. 4. § 25.  pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6 gyermek, tanulé (BTMN) az a
kiilonleges bandasmaddot igényldé gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsdg szakért6i véleménye
alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabdlyozasi hianyossagokkal kiizd, k6zosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejl6dése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindgsil sajatos nevelési
igénylnek (Nkntv. 4. § 2. pont).

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé bandsmadd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.
A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhato.

A Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl, sajatos nevelési igényd, beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek a nevelési-oktatasi intézményekben megkapjak a
segitséget.

A Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola Rigd Alajos Ovoda, Altaldanos Iskola, Szakiskola,
Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény fogadja Szentesen a Csongrad-
Csanad Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat SzakértGi Bizottsaga altal kidllitott szakvéleménnyel
rendelkez6 tanulasban akadalyozott gyermekeket.

A fogyatékossaggal él6 gyermekek csalddjainak a Szentesi Csalddsegit6 Koézpont munkatdrsai
fogyatékossdgi tanacsadas keretében nyujtanak segitséget.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek



Ovodaba beirt
gyermekek szdma

(gsyogypedagdgiai

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(
6vodds gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetl évodas
gyermekek

Y| neweseieginy | SEREEEL | emeeken e
FS FS %
2016 15 1 6,67
2017 12 0 0,00
2018 9 0 0,00
2019 10 0 0,00
2020 7 0 0,00
2021 11 0 0,00
2022 11 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2022
2021
2020
2019
2018

2017

0 0,25 0,5 0,75 1

s s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzeti tanulék aranya

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altalanos iskolai tanuldk szama

Altalanos iskolai
tanuldék szama a

Ev nappali oktatasban T az altalanos iskolai
gyogypedagog gy tanulékon beliil

F6 F6 %

2016 0 0 0,00

2017 0 0 0,00

2018 0 0 0,00

2019 0 0 0,00

2020 0 0 0,00




2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés



4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszinti oktatasban
Hatranyos és
_ ; Hatranyos és halmozottan _ )
. Hatranyos és .y ., Hatranyos és
Hatranyos halmozottan hatranyos helyzetii
, halmozottan - . . . - , halmozottan
és e hatranyos helyzetii szakkozépiskolai Hatranyos és ..
hatranyos e . ) ) hatranyos
halmozottan ; szakkozépiskolai tanulok halmozottan .,
.. helyzetii ) .l _y helyzetii
hatranyos ) tanulok és hatranyos hatranyos )
a tanulék e . . ., . . . tanulék
a helyzetii ) és hatranyos helyzetii | helyzetii szakiskolai helyzetii )
Ev ., aranya a . ., , e e aranya a
gimnaziumi L. szakiskolai és és szakgimnaziumi .
) gimnaziumi L. " . Y ) ) szakgimnaziu
tanulok , készségfejleszt6 készségfejleszt6 tanulok szama . )
R tanulékon . . X , . ) , mi tanulékon
szama . iskolai tanulék szama iskolai tanulok .
beliil . R i , beliil
a nappali oktatasban aranya a tanulok
szamahoz viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0,00 0 0,00 0 0,00
2017 0 0,00 0 0,00 0 0,00
2018 0 0,00 0 0,00 0 0,00
2019 0 0,00 0 0,00 0 0,00
2020 0 0,00 0 0,00 0 0,00
2021 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
& B' y’ Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és - L, .
L, hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek L, ,
, nagykoruva valt gyermekek szama
szama
fé fé
2016 1 1
2017 2 0
2018 4 0
2019 0 0
2020 2 0
2021 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

(5]

[¥5]

(%]

=

2016

2
1 . I
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2017

2018

2019 2020

2021

B Megallapitott hatranyos helyzetE gyermekek és nagykortva valt gyermekek szama

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyvermekek és nagykoriva valt

gvermekek szdma

Nagyt6kén nincs altaldnos iskola. A gyerekek a szentesi altaldnos iskoldkba jarnak 1996
szeptembere 6ta. Az évoda a Szentesi Felsparti Ovoda tagévodajaként miikodik.
b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyégypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogypedagé
giai
i Ovodai Ov odai OVOda,' , .| Ovodaba beirt| Ovodai Ok,t atasPaln Egy 6vodai
3-6 éves | gyermekcsop | fér6helyek | feladatellatasi ermekek Sevbe részesiilé ermekes
kord | ortok szama - szama helyek szama &Y ) 8y gyp . 6vodas &Y
ermek | gyogypedagé | (gyogypeda | (gyogypedago szama dagogiai gyermekek oportra
3 &Yy - o .. (gyégypedagé| gyermek ) juté
Ev ek giai gogiai giai e . szama
, , . , giai neveléssel| csoporto . ) gyermekek
szama neveléssel neveléssel neveléssel 9 ) az integraltan )
.. .. N egyltt) k szama szama
egyutt egyltt) egyltt) oktatott SNI
gyermekek
nélkil
fé db db db fé db fé fé
2016 10 26 15 0 0 15
2017 4 26 12 0 0 12
2018 16 1 26 1 9 0 0 9
2019 13 1 26 1 10 0 0 10
2020 12 1 26 1 7 0 0 7
2021 15 1. 26 1 11 0 0 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Eav 4ltala
Az altalanos gyizll(fll:inos
iskolai osztalyok Az altalanos Altalanos iskolai , . Mas telepiilésrél
. . . . e s osztdlyra juté N
szama a iskolai osztalyok feladat-ellatasi ) bejaré altalanos
, . X , tanuldék . . ,
gyogypedagogiai szama (a helyek szama sz4ma a naopali iskolai tanulok
Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai oktatésb:: aranya a nappali
nappali oktatassal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) (ayogypedagogiai oktatasban
oktatasban) A/ gyp . g
oktatassal egyiitt)
db db db fé %
2016 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 0,00
2018 0 0 0 0 0,00
2019 0 0 0 0 0,00
2020 0 0 0 0 0,00
2021 0 0 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban

F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A jardsban orszagos szinten is egyedildlld évoda-, iskolapszicholdgiai halézat mdkodik. Jelen
vannak minden &voddban és dltalanos iskoldban. Az infrastrukturalis hattér a Pedagodgiai
Szakszolgalat miatt adott; butorokkal, korszerl eszk6zokkel rendelkeznek, melyeket palyazatoknak
és adomanyoknak koészonhetben fejlesztenek. Az intézmények tobbségében élheté mdédon meg
tudjak szervezni a foglalkozasok zavartalansagat. Az dvodas gyermekek fejlesztését az dvodakban,
az iskolasok fejlesztését és csoportos pszicholdgiai ellatasat az iskolakban végzik, igy a szlil6k
id6beosztasatdl nem fligg egy-egy terdpia sikere. A logopédiai elldtast is megkapjak az oktatasi
intézményekben a gyermekek. Az ambulancidn elsGsorban pszicholdgiai terdpiakat tartanak.
Palyavalasztasi tandcsaddst az altaldnos iskoldk 7. és 8. osztalydban latnak el csoportos
tdjékoztatds formajaban. Természetesen egyéni igények alapjan is végzik a pdlyatandcsadast, mely
konkrétabb és egyénre szabottabb. Par évente Most Megmutatom Magam Fesztivalt szerveznek,
melynek célja, hogy a Szakszolgalat gondozasdban allé gyerekek - akik pszicholégiai, logopédiai,
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fejleszt6 pedagogiai vagy gyogytestnevelés ellatdsban részestilnek - kapjanak egy lehet6séget arra,
hogy megmutathassdk a kornyezetiiknek, hogy 06k is tehetségesek valamely terileten.
Célcsoportjuk tovabba a nevelési-oktatasi intézményekben integraltan tanulé SNI és BTMN
gyerekek, akiknek kiilondsen sziikségiik van arra, hogy 6nbizalmukat ily médon erdsiteni tudjak.

Az oOvodai- és iskolai szocidlis segité szakemberek munkaja fentebb, a 4.3 f) pontban kerilt
bemutatasra.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teriletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek

kozoktatasi intézmény hidnydban nem relevans

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagdban
mutatkozo eltérések

kozoktatasi intézmény hidnydban nem relevans
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és ey
. o ‘o ycas Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti ; ,
. . re o ex étkeztetésben
i rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiils
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo ’
L . . ., ., gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskoruiak szama
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 3 7
2017 0 0 2 9
2018 0 0 2 2
2019 0 0 7 2
2020 0 0 5 2
2021 0 0 5 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok




Gyermekjoleti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

S .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Biztos kezdet pyerekhazat rendszeresen igénybe vevE gyermekek szama
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevE gyermekek szama

ll Csalad- és gyermekjdléti szolgdltatast igénybe vevd kiskomiak szdma
M Sziinidei étkeztetésben részesiil® grermekek szama

Biztos Kezdet Gyerekhdz és Tanoda szolgaltatas nincs Nagytokén.
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok Ld. a 4.3 pontot.
Sziinidei étkeztetés Ld. 4.3 pont i) alpontja.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

NagytGkén a sziletésszam alacsony: mind kevesebb a gyerek a faluban. A telepiilés eléregedé.

A veszélyeztetett gyermekek szdma és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesitettek
szama minimalis. Védelembe vételre sem kerilt sor 2016 6ta.

A csalad és gyermekjoéléti szolgalat helyi szinten koordindlja a gyermekek veszélyeztetettségét,
illetve csaladok, személyek krizishelyzetét észlelG-és jelz6rendszer m(ikodését, melynek tagjai:
orvosok, védénék, pedagdgusok, a rendérség, a szocidlis és egyéb intézmények, hatdsagok
szakemberei.

Nincs bolcs6de és/vagy csaladi napkozi, de nincs is igény ilyen jellegli intézményekre az érintett
lakosok korében.

Csak ovoda mUikodik a kozségben, iskolaba Szentesre jarnak be a gyerekek. Nagyon alacsony a
helyi 6vodasok szama, ami veszélyezteti az évoda fennmaradasat.

A Szentesi Csalddsegit6é Kozpont széleskorl szolgdltatasai a nagytdkeiek altal is igénybe vehetdek,
kozilik tébb helyben is elérhet6.

A korai fejlesztést a Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat szentesi tagintézménye
szakember gardaja latja el az dvodaban. Az iskoldban Szentesen szintén megkapjak a fejleszt6
foglalkozasokat a gyermekek.

A kOzségben az egyetlen védénd is kikerilt az o©Onkormdanyzat fennhatdésaga aldl.



A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Nagyon alacsony a helyi 6vodaba beiratott
gyermekek szama, ami veszélyezteti az 6voda
fennmaradasat.

a helyi 6vodai nevelés-oktatas népszerUsitése,
elényeinek megismertetése

2023. julius 1-t61 a véd6énének nem az
onkormdnyzat a munkaltatdja, aki fontos tagja a
jelz6rendszernek.

a polgarmesternek a jelz6rendszer tagjaival vald

kapcsolattartas erG@sitése és éves
tanacskozasokon valo részvétel,
kapcsolatfelvétel és -tartds a jarasi szintd

Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal

A gyerekek mar 6 éves koruktdl mas telepilésre
jarnak iskolaba, azaz nagyon koran “elkerilnek”
a telepllésrél, ezdltal nehezebb velik a
kapcsolattartas.

helyi identitds erGsité programok szervezése
féleg a szinid6kben és az Unnepekhez
kapcsoléddan




5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenléségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocidlis,
kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndékkel és a férfiakkal valéo egyenlé banasmadd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modositdé 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé banasmadd elvének a szocialis
biztonsag teriiletén torténé fokozatos megvaldsitasardl,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndékkel valé egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatdsi szocialis biztonsagi rendszerekben térténé megvaldsitasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvér6l szélé 2012. évi |. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé bdndsmadd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megdllapitdsandl kilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erGfeszitést, tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacidé fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithatd helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi dllapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
&, allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Osszesen
% % %
2016 3,41 4,41 3,91%
2017 3,03 7,19 5,11%
2018 4,94 4,55 4,75%
2019 4 4,96 4,48%
2020 4,9 6,61 5,76%
2021 5,84 2,59 4,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




Munkanélkiliség nemek szerint

Tl

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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. Férfiak aranya - Nk aranya

Az allandd népességbdl a néi nyilvantartott allaskeres6k aranya altaldban magasabb, mint a férfiak
aranya. JelentGs eltérést mutat a 2021. év, ahol a néi nyilvantartott allaskeres6k majdnem fele
annyian vannak, mint a férfi allaskeresdk.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
Ey ideje regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek aranya allaskeres6kon beliil

% %
2016 50 50
2017 33,33 60
2018 64,29 55,56
2019 75 55,56
2020 73,33 54,55
2021 72,73 25

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 20 40 60 80

. 180 napnél régebb éta regisztralt . Né&k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kozott

Az utébbi harom évben a nyilvantartott allaskeresék tobb, mint 70%-a 180 napnal hosszabb ideje
regisztralt, azaz tartés munkanélkiili. Ezen belll — 2021. év kivételével - t6bb, mint 50% a né. Ez a
mélyszegénység felé vezets ut, amelyben a nék nagyobb mértékben érintettek.

7z

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
Ev allaskeresék szama allaskeresék szama

fé Fé
2016 12 1
2017 15 0
2018 14 3
2019 12 0
2020 15 2
2021 11 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
Allaskeresék
2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 5 10 15

. Nyilvantartott alldskeresdk . Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk

A nyilvantartott allaskeres6k koziil csekély mérték(i a palyakezdé allaskeresd.



b) n6k részvétele foglalkoztatdst segit6 és képzési programokban
Nem all rendelkezésre ilyen adat.
c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

Orszdgos viszonylatban a fiatal, alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 nék elhelyezkedési
esélyei nagyon alacsonyak, ugyanakkor a képzettséggel, iskolai végzettséggel rendelkez6 csalados
nék esetében is megfigyelhet6 a hatranyos megkiilonboztetés a gyermekvallalasbdél adddo
esetleges problémdak - otthoni gyermeknevelés, betegség esetén tdppénz- miatt. A magasan
képzett néi munkavallalok esetében a munkaltaték alapvetéen azt feltételezik, hogy a
gyermekvallalds miatt kiesett id6 szakmai fejlédése nem pétolhato.

Helyi viszonylatban a kozmunka program keretében tudnak munkat biztositani szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaer6-piaci hatranyos megkilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képvisel6je alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkaért jard eltér6 bérezésben, vagy az el6meneteli lehet6ségek
sz(kosségében (livegplafon-jelenség).

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsdei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi adllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

e £ A R e Atlagos
Betoltott védonoi 0-3 év kozotti i
o i i gyermekszam
£ allashelyek szama | gyermekek szama o
v védéndénként
db fé fé
2016 1 18,00
2017 0 =
2018 1 16 32
2019 1 12 24,00
2020 1 14 28,00
2021 1 14 14,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Védénéi allashelyek (db)

0,75 —

0,25 —

Egy védonore juté gyermekek szama (f6)

40 —

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
Ev bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgydjtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama




MakodS | Munkahel | g6 | csaladi | Mikods Mini Miksds | Bolcs6déb
munkahel yi . vt gy .. et oy " .
. et ra csaladi bélcs6débe mini boélcsédébe (Osszes) e (6sszes)
yi bdlcsédéb et e s . et s . el s .
bblesddei e beirt bélcsodei beirt bélcsddei beirt bélcsddei beirt
Ev e | ek fér6l?elyek gyerl'ekek fér6l?elyek gyerl'ekek fér6l?elyek gyerr,nekek
X X szama szama szama szama szama szama
k szama szadma
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A nék munkaerG-piaci elhelyezkedése szempontjdbdl Iényeges a gyermekek szamdra nyujtott
napkozbeni elldtasokhoz torténs hozzaférés.

A bolcs6de a csalddban nevelkeddé 3 éven aluli gyermekek napkozbeni elldtasat, szakszer(
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Nagytékén nincs bolcsGde és csaladi napkozi, de az
érintett lakossag kérdGives felmérése alapjan igény sincs ezekre az intézménytipusokra. igy a nék
vagy id6sebb otthon |év6 csaladtagjaikra bizhatjak a gyerekeket, ha munkat akarnak vallalni, vagy
szentesi csaladi napkozibe hordhatjak be gyermekeiket. A csalddi napkozik kis létszamkeretiik
miatt nem nyujtanak megoldast. Raadasul korlatozott azok szama, akik ezt a szolgaltatast meg
tudjak fizetni.

A védéndi elldtasrél b6vebben a 4.3. a) pontban olvashato.

Egy 6voda mikddik, mint a Szentesi Fels6parti Ovoda tagévodija.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés lényege, hogy a fogamzdképes heteroszexudlis par megtervezi, hogy mikor
szeretnének gyermekeket és a sziiletésszabalyozas kiilonféle modszerei segitségével ezt a tervet a
gyakorlatban megvaldsitjak. Magyarorszagon a kifejezést két részben értelmezik: mennyiségi
csaladtervezés alatt az utédok szdmdanak meghatdrozdsat, mig minGségi vagy tudatos
csaladtervezés alatt a velesziiletett rendellenességek és a korasziilés megel6zését értik. A
szélesebb értelemben vett csaladtervezésbe azonban beletartozik a serdiil6k szexudlis nevelése, a
nemi Uton terjedd betegségek elleni védekezés és azok kezelése, a terhesség el6tti tandcsadas és
gondozds, maga a terhesgondozds, illetve a fogamzoképtelen parok szdmara biztositott
mesterséges megtermékenyitési programok.

A csaladtervezés elsGdleges célja, hogy barki, aki gyermeket szeretne, meg tudja hatarozni, hogy
mikor és hogyan vallalja. A csalddtervezés masik fontos célkitlizése, hogy biztositsa a gyermeket
tervez6 pdarok vagy egyedildllé sziil6k szamara a gyermek kihorddsdhoz és felneveléséhez
szikséges anyagi, szocialis, emociondlis biztonsagot és tdmogatast.

A csaladtervezés egyik fontos szempontja, hogy biztositsa mind az anya, mind a sziiletendé
gyermek egészségét.




A fejlett orszagokban a csaladtervezési szolgaltatasokat elsGsorban az dllam biztositja egészségiigyi
és szocidlis intézményein, valamint az oktatdsi rendszeren keresztiil.

Csaladdtervezési médszerek:
Tanacsadas

Fogamzdasgatlas

Mesterséges megtermékenyités
Orokbefogadas

Abortusz

%) I ) R v R

Helyben a nagytSkeiek a haziorvoshoz és a védén6hoz fordulhatnak tandcsaddasért. Szentesen van
lehetGség allami egészségligyi intézmény szolgaltatasainak igénybevételére.

Az dllami csaladtervezés célkitlizése, hogy a sziiletendé gyermekek szdmanak szabalyozasaval
segitsék elS a gazdasag és az életszinvonal novekedését.

A magyar kormany Otthonteremtési és csalddtdmogatasi programja tobb lehetdséget is kindl a
csaladok szamara. Ezek:

a legismertebbek a CSOK és a lakasfelyjitasi tdmogatas

Addjovairas onsegélyez6 pénztari kifizetés utan

Babakotvény

Babavaro hitel

Nagycsaladosok autévasarlasi tamogatdsa

Didkhitel-elengedés

Me M N NMN

5.4 A nGket éré erdszak, kapcsolati er6szak

A csaladon bellili er6szak az egyik legsulyosabb tarsadalmi probléma.

Az isztambuli egyezmény az elsé olyan nemzetkozi eszkdz, amelynek célja a n6k elleni erészak
felszamoldsa azaltal, hogy atfogo jogi és szakpolitikai intézkedéseket hataroz meg az ilyen erdszak
megelGzésére, valamint az aldozatok védelmére és megsegitésére. Ezek kozé tartoznak az
adatgydjtésre, a tudatositdsra, a nék elleni erészak blincselekménnyé nyilvanitasara és a segit6
szolgaltatasok nyujtasara vonatkozé intézkedések. Az egyezmény emellett a menekiiltiigy és a
migracié teriletén jelentkez6 nemi alapu erészak problémajaval is foglalkozik.

A megéllapodést — amely 2014. aprilis 1-jén lépett hatalyba — az EU 2017. junius 13-an irta ala.*
Magyarorszag a mai napig nem ratifikalta az Egyezményt.

Tanulmanyok tamasztjak ald, hogy a Covid alatt megndétt a csalddon beliili bdntalmazasok szama.

Orszdgos Aldozatsegité Szolgalat mikodik, melynek szakmai iranyitdsa az Igazsagigyi
Minisztériumhoz tartozik és a févarosi és a megyei kormanyhivatalok miikodtetik.

Az dldozatsegitésben részt vesznek:

1. dldozatsegitd civil szervezetek

2. dldozatsegitd allami szervek (ASSZ)

13 https://www.consilium.europa.eu/hu/press/press-releases/2023/02/21/combatting-violence-against-

women-council-requests-the-consent-of-the-european-parliament-to-conclude-the-istanbul-convention/
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3. rendGrség
Az lgazsaglgyi Minisztérium maga is végez aldozatsegité tevékenységet akként, hogy mikodteti a
nap 24 érajaban hivhatd, ingyenes aldozatsegité vonalat: 06 80/225-225

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Ezekrél a szolgaltatasokrdl a 4.3. g) és f) pontokban talalhato részletes informacio.
5.6 A nGk szerepe a helyi k6zéletben

A n6k a kozéletben ugyanolyan eséllyel érvényesiilnek, mint férfi kollégdik. A megfelel6
végzettséggel, szakmai tapasztalattal rendelkezé holgyek ugyanolyan bérért ugyanolyan szerepet
l[athatnak el, mint a férfiak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Az dnkorményzat tudomadsa szerint nincs kirivo probléma a telepiilésen.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Magas a tartds, 180 napon tuli munkanélkiliek szama és azon beliil a nék aranya.
Elhelyezkedésiiket neheziti, hogy nincs helyben munkalehet6ség és Magyarorszagon még nem
eléggé elterjedtek a tdvmunkdban, otthon végezheté munkakorok. Csak dvoda van Nagyt6kén,
sem bolcs6de, sem oktatasi intézmény nincs.

A munkaltaték korében még mindig élnek a nékkel szembeni sztereotipidk, ugy mint a fiatal
gyermektelen né ugyis majd sziilni fog vagy a gyermekes néknél pedig a gyermek gyakori
betegsége miatt sokat fog hidnyozni a szil6. Ezek nem konnyitik meg az elhelyezkedésiiket.

A Covid alatt és utan megn6étt a csaladon belili er6szakok szama.

A nGk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A nGk nem elég tajékozottak sem a munkahelyi A koz0sségi programok lehet6vé teszik a
diszkriminacid, sem a csaladon belili erészak taldlkozast, a bizalmas légkort, ahol
terén, de a lakossag sem tudja, mit tehet, ismeretdtadas, segitségnyujtasra is sor keriilhet

hogyan segihet jol.

Az er6szak dldozatdva valds kockdzata magas a | Folyamatosan elérhet6 tajékoztatd anyagok, az
ndk korében. Aldozatsegitd Szolgalat és krizis esetén
igénybevehetd szolgdltatdsokrol szolo
informacidk és elérhetGségek kihelyezése
konnyen, feltlinés nélkiil elérheté helyen,
szikség esetén aktualizalas




6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index

“ 65 éu feletti 4llandd | 0-14 éves kord dllands ori?ieedxes'
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

2016 82 45 182,22%
2017 81 46 176,09%
2018 78 43 181,40%
2019 81 47 172,34%
2020 80 50 160,00%
2021 86 49 175,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev L .. ; T .. ; ... | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama nék szama
2016 64 65 129
2017 56 62 118
2018 53 61 114
2019 51 56 107
2020 50 60 110
2021 50 59 109

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

2017

B ek

2018 2019

| Férfiak

2020

2021

2021

Eletk . ., (o] ié .. . .t
€ °“f" Eletkoron Oregségi " .. zve"gY’l' es Ozvegyi és Id6skoruak
alapulé , .. Oregségi szliloi b ., r .
L alapulé nyugdijban .. .. szuloi jaradékaban
P ellatasban L ) et nyugdijban | nyugdijban . J ,
Ev P .. | ellatasban | részesiil6 ; etz ; etz nyugdijban | részesitettek
részesilo , et e részesilo részesilo ) to ..
L . részesulo férfiak Ly . részesilo havi atlagos
férfiak oy i ndk szama férfiak oy i P
X n6k szama szama X n6k szama szama (f6)
szama szama
2016 1 0 41 38 0 9 n.a.
2017 1 0 37 34 0 10 0
2018 1 0 37 33 0 10 0
2019 1 0 36 30 0 10 0
2020 1 0 39 33 0 11 0
2021 1 0 40 35 0 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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A 6.1. szamu tablazat jol lattatja, hogy az idGsebb korosztaly nagyobb szadmban van jelen a
teleplilésen, mint a 0-14 éves koruak, azaz a telepiilés eléreged6. Az 6regedési index joval 100
felett van és fokozatosan novekszik, ami azt jelenti, hogy eloregedé a telepiilés. Ez egyben azt is
jelenti, hogy nagyobb figyelmet kell forditani az idGs lakdkra.

A nyugdijasok szama évrél évre csdkken, mig 2016-ban szadmuk 129 f6 volt, addig 2021-ben mar
csak 109 f6t mutat a tablazat. Nyugdijban, elldtdsban, jdradékban és egyéb jaranddsagban
részesiild férfiak és n6k szama jelentds kilonbséget nem mutat. Ozvegyi és sziil6i nyugdijban csak
nék részesiilnek.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
A telepilésen él6 idGsebb korosztaly munkaer6piaci mutatdi ravildgitanak arra, hogy milyen
aranyu a foglalkoztatottsaguk, milyen szektorban dolgoznak, vagy hogy a mar nyugdijas személyek

vallalnak-e munkat kereset-kiegészitésként.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama F5
osszesen . 12 15 14 12 15 11
osszesen
F6 2 2 0 0 0 1
41-45 év
% 16,67% 13,33% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09%
F6 3 2 0 0 0 0
46-50 év
% 25,00% 13,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 0 0 1 1 2 0
51-55 év
% 0,00% 0,00% 7,14% 8,33% 13,33% 0,00%




F& 4 3 2 1 2 1

56-60 év
% 33,33% | 20,00% 14,29% 8,33% 13,33% 9,09%
F6 1 3 5 5 6 4
61 éves, vagy afeletti
% 8,33% 20,00% 35,71% | 41,67% | 40,00% | 36,36%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 61 éves, vagy afeletti korosztalyban a legnagyobb a nyilvantartott allaskeres6k szama. 2. helyen
vannak az 56-60 éves korosztdlyba tartozé munkanélkiliek. E két korcsoport szamara a
legnehezebb az elhelyezkedés, ami el6revetiti az alacsonyabb nyugdij 6sszegét és a radszorultsag
novekedését.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a teleplilésen;

A torvényi szabalyozas eléggé megneheziti az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsat. Amint az is,
hogy kevés a munkahely és a fiatalok is nehezen, vagy sehogy sem jutnak munkahoz a telepilésen.
A kozség idGs lakossaganak felmérése 2017-ben megtortént kérdbives maddszert alkalmazva. A
kérdGivet 39 6 toltotte ki; a valaszaddk életkora 61 és 94 év kozotti. 58,97%-uk részt vesz a kdzség
rendezvényein, s 16-an jelolték be a ,nem” -et erre a kérdésre. A valaszaddk koziil 10-en szoktak
mas teleplilésen rendezett programokon is részt venni (Arpadhalom, Fabidnsebestyén,
Derekegyhdza, Kunszentmarton és Szentesen). A kérdGivet kitolték kozel fele-fele aranyban
vennének részt tovabbi id6sek, nyugdijasok részére szervezett helyi programokon.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertletén.

A diszkriminacio felmérése rendkivil nehéz. A szakirodalombdl kideriil, hogy az id6sebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminaciénak, tehat nehezebben helyezkednek
el, és a munkahelyi leépitések is elGbb érik el 6ket.

Nem jellemz6 a telepilésen.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koéz6sségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb

Ev » o R L | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama nék szama
2016 64 65 129
2017 56 62 118
2018 53 61 114
2019 51 56 107




2020 50 60 110
2021 50 59 109
Forras: TelR, KSH Tstar
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Szentes Varos Onkormanyzata és Nagyt6ke Kozség Onkormanyzata kézdés énkormdnyzati hivatalt
tart fenn. A Szentesi Jarasi Hivatal Kormanyablak buszos kitelepilléssel segiti a
kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

Kozosségi kozlekedés tekintetében a vasuti kdzlekedés kivald: egész nap szinte éranként jarnak a
vonatok, a menetid6 12 perc. Ezzel szemben 8 autdbuszjarat van NagytGkérdl Szentesre és
minimum 45 perc a menetid6, mert Magyartésre is és némely jarat Zalotara is bemegy, az ut
allapota pedig nagyon rossz.

A falugondnok nagy segitséget jelent a kdzségben lakd id6sek szdmdara mind (gyintézés, mind
kozlekedés és az informacidhoz jutds tekintetében.

A szocialis rdszorultsagtdl fliggd pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokrodl sz6lé 6nkormanyzati rendeletében van megfogalmazva a falugondnok feladata:

(1) Az alapszolgdltatasi feladatok keretén belll a falugondnoki szolgdlat egylttmdikoédve a
szolgaltatasokat végzd intézményekkel, segitséget nyujt a rdszoruldknak, hogy képesek legyenek
otthonukban és lakdkornyezetiikben 0ndllé életvitelik fenntartdsdban, vagy egészségi
allapotukbdl, mentalis allapotukbdl, vagy egyéb okokbdl szarmazo problémdik megoldasaban.

(2) A falugondnoki szolgalat keretében ellatandé alapszolgdltatasi feladatok:

a.) szocialis informacios szolgaltatas,

b.) csaladsegitésben vald kdzremikodés,

c.) intézmények és az ellatott kozotti kapcsolattartas elGsegitése,

d.) hazi segitségnyujtasban valé kozremikodés,

e.) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban kozremikodés.

(3) A szocidlis informdacids szolgaltatas keretén beliil a falugondnok feladata az intézmények
szolgaltatasainak a lakosok felé valé kozvetitése, tdjékoztatds a szocidlis, gyermekvédelmi,
egészségligyi, csaladtdmogatasi, munkaligyi és egyéb ellatasok tekintetében.



(4) A falugondnok jelzéssel él a jegyz6 felé, ha olyan problémat észlel, ahol csalddgondozé
segitségére van szlikség, biztositja a csalddgondozé eljuttatasat az elldtotthoz, valamint segiti a
hazi segitségnyujtasban dolgozd hazi gondozd nem szakmai jellegl tevékenységét (pl. bevasarlas,
gyobgyszerkivaltas stb.).

(5) A falugondnoki szolgalat biztositja az egészségligyi ellatdshoz vald hozzajutast oly mddon, hogy
elszallitja az ellatottakat a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, szakellatasi rendelésekre, a probléma
sulyossagatdl figgben értesiti a mentdszolgalatot, tovabba, ha igény van r3, biztositja a kiilénb6z6
egészségligyi szlréseken vald megjelenést.

(6) A falugondnoki szolgalat a kovetkez6 szolgaltatasokat nydjtja:

a.) személyszallitasi feladatok,

b.) Ggyintézési feladatok,

(7) A szolgalat a személyszallitasi feladatok kozott ellatja:

1. betegek haziorvosi rendel6be, egészségiigyi intézménybe torténd szallitadsat,
2. kapcsolattartasra kotelezett munkanélkiiliek munkatigyi kozpontba torténé szallitasat,
3. onkormdnyzat altal szervezett hivatalos rendezvényekre torténd szallitast.

(8) A falugondnok az ellatottaknak a kiilonb6z6 hivatali, vagy postai lgyintézésben is segitséget
nyujt, elkiséri az ellatottakat a szlikséges helyekre, vagy ha az ellatottak igénylik, személyesen
intézkedik.

(9) A falugondnoki szolgalat m(ikodési teriilete Nagyt6ke kozség kdzigazgatasi terilete.

A Magyar Faluprogram keretében 2019-ben nyilt lehet6ség Uj falugondnoki gépjarmi
beszerzésére; a tamogatdsi 6sszeg 10 000 000,- Ft volt.

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoriak szama

Nappali
65 év feletti lakossag 12222272 Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
Ev szama .z , részesiil6k szama részesiil6k szama
id6skoruak
szama
F6 F6 fé fé
2016 82 0 7 10
2017 81 0 6 9
2018 78 0 5 9
2019 81 0 5 14
2020 80 0 5 80
2021 86 0 7 58

Forras: TelR, KSH Tstar



Ellatasok

80

60

40

20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A nappali ellatds szocialis alapszolgaltatas, amely lehet&séget biztosit a napkdzbeni tartézkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan
személyek és a sajat otthonukban él6, kovetkez6kben felsorolt személyek részére:

a) a 18 életéviket betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentalis
tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek

b) a 18. életéviiket betoltott, fekv6beteg-gydgyintézeti kezelést nem igénylé pszichidtriai
betegek, illetve szenvedélybetegek

c) 3. életéviiket betoltott, Onkiszolgdlasra részben képes vagy oOnelldtasra nem képes, de
feligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek.

IdGskoruak nappali ellatasa nincs a telepilésen.

Barki, aki idds kora, egészségugy allapota alapjan raszorul igényelhet szocialis étkezést.

A hazi segitségnyujtas keretében az otthon melegében, sajat kornyezetében nyujtanak
gondozast azoknak az idés személyeknek, akiknek megromlott egészségiigyi allapota nem teszi
lehet6vé, hogy 6nmagukat onalléan ellassak.

b) kulturalis, kozmUvel6dési szolgdltatdasokhoz vald hozzaférés;

Konyvtar és 2014-t6l mivel6dési haz all a lakossag rendelkezésére. Mindkét helyszinen évrdl évre
egyre tobb program valésul meg. Minden pdlyazati lehet6séggel élnek és sikeresen szereznek
forrasokat.

c¢) id6sek informatikai jartassaga;

Az idGsek informatikai jartassdga és annak fejlesztésének igénye par évvel ezel6tt fel lett mérve a
kérdGivezés mddszerével, amelynek eredménye szerint nincs igény a lakosok részérél ilyen irdnyu
akar nem formadlis képzésre. A valaszaddk 69,23%-a nem tartotta sziikségesnek a szamitogépes
ismeretet. Személyesen vagy telefonon tartjdk a kapcsolatot csaladtagjaikkal. 2016-ban volt
probalkozas alapfoki szamitogépes tanfolyam szervezésére, de kell§ jelentkezd hidnyaban
meghiusult. Az 6nkormanyzat konyvtardban van lehet6ség szamitogép és internet hasznalatra. A
hivatal munkatarsai is segitenek a lakosoknak.



d) a generaciok kdzotti programok.

Az Onkormanyzat és a telepiilésen m(ikdds egyetlen civil szervezet szervezésében megvaldsuld
programok zome kozosségfejlesztési célu, generdciok kozotti kapcsolatot erdsit6 rendezvények.
2021-ben kotott egyuttmiikodési megdllapodast NagytSke Kozség Onkormdnyzata a Nemzeti
MdvelSdési Intézet NKft-vel hagyomany6rz6 mézeskalacskészit6 szakkor miikodtetésére. Ezen
kiviil évkozbeni programjaikba helyet kapott pl. a kirt6skalacs készités is. Az ilyen rendezvények a
hagyomanyGrzés, nemzeti identitds erbsitése és kozosségépités mellett jo lehet6séget teremtenek
a generaciok kozotti egyiittmikodésre.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az adatgylijtés célja, hogy a helyi 6nkormanyzattdl vagy helyi civil, allami vagy egyhdzi szervezettdl
informacidkat kapjunk kifejezetten az idGsebb korosztalyt megcélzé programok, specialis
programok szamarél. (pl. szocidlis tamogatdst nyujtd személyes szolgdltatdsok, életvitelt segit6
tdmogatas, informatikai képzés, dalkor, nyugdijasklub stb.) Ha az eredmények azt mutatjak, hogy
ezeknek a programoknak a szadma alacsony, akkor olyan intézkedéseket kell hozni, melyek
elémozditjdk ezeknek a programoknak a beinditasat amennyiben igény mutatkozik rd. 2017-ben
kérdGives igényfelmérés tortént, azéta pedig a hivatal helyi dolgozdéjaval, a kozmdlvelSdési
szakemberrel, a képviselGkkel és a falugondnokkal, stb. a személyes kapcsolat teszi lehetévé a
folyamatos monitorozast.

Havi rendszerességgel mikodik a reformatus imahaz.
6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A Nagyt6kén él6 idGsek életét, a szocialis és egészségligyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférését a
falugondnok segiti. Egy f6 haziorvos lat el szolgalatot a kozségben.

Az id6sek informatikai jartassdga ugyan alacsony, de nem igényelnek ilyen jellegl képzést. Ezzel
szemben egyre tobb kozszolgaltatd hasznalja ki az informatika adta lehet&ségeket. Példaul
kozszolgaltatdk hibabejelentdi, szolgaltatasi csomagok médositasa, atirdsok, stb.

Nincs a telepilésen id6sek nappali ellatdsat szolgdld intézmény. Szocidlis étkeztetés elérhetd
helyben, népkonyha nincs.

Korban a nyugdijhoz kozel allé korosztaly adja a munkanélkiliek felét, ami elGrevetiti az alacsony
nyugdijat és ezaltal a szocialis rdszorultsagot.

Az id6sek nem felkésziiltek az Ujabb és Ujabb blindézési mddszerekre, ezért nagyon fontos, hogy
ezekrSl rendszeresen tajékoztatast kapjanak. Az id6s korosztdlyra jellemzd, hogy gyermekeik
elkoltoznek, igy maganyossa és még kiszolgaltatottabba valnak.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Az idGsek sokkal kiszolgaltatottabbak az Ujabb | rendszeres tdjékoztatas az ujabb blinesetekrdl
b(in6zési mddszerekkel szemben. és az ezek ellen vald védekezésrél; folyamatos
kapcsolattartds és egylittmikodés szikséges
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védelmik érdekében az oOnkormanyzat, a
falugondok, a rend6rségi korzeti megbizott és a
polgardrség kozott

A nyugdij el6tt all6 korosztdly adja a
munkanélkiliek felét, ami elGrevetiti az
alacsony nyugdijat, ezaltal a szocialis

részorultsagot.

az onkormanyzati szocidlis tdmogatasok
mellett a  palydzat atjdn  elnyerheté

tdmogatasok kiaknazasa

Az idGsek informatikai jartassaga alacsony, de

nem igénylik a képzést, nem szeretnének
fejlédni e téren. Mindekozben a

kozszolgdltatdasok tekintetében egyre inkdbb
tért hodit a digitalis Ggyintézés.

A digitalis Ggyintézés segitése az 6nkormanyzat
munkatdrsai és a fiatalabb korosztaly altal.




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilonOsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciojaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szél6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél sz6lé 2007. évi XClI. torvény 1 cikke szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyéb akadallyal egylitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat.

Az Egyezmény alapelvei:

a) a velesziletett méltdsag, az egyéni autondmia tisztelete, beleértve a sajat dontés
meghozataldnak szabadsagat és a személyek fliggetlenségét;

b) a hatranyos megkiilonboztetéstdl vald mentesség;

c) teljes és hatékony tarsadalmi részvétel és befogadas;

d) a fogyatékossaggal él6 személyek kiilonboz6ségének tisztelete és elfogadasuk az emberi
sokszinlség, valamint az emberiség részeként;

e) esélyegyenlGség;

f) hozzaférhetGség;

g) a n6k és férfiak kozotti egyenlbség;

h) a fogyatékossaggal él6 gyermekek formalédd képességeinek tisztelete, és a fogyatékossaggal
é16 gyermekek identitadsuk megérzéséhez fiz6d6 joganak tiszteletben tartdsa.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai
7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak szama - N6k
2016 19 14 33
2017 15 15 30
2018 13 15 28
2019 13 14 27
2020 9 15 24
2021 7 14 21

Forras: TelR, KSH Tstar




Megvaltozott munkaképességl személyek jard ellatasaiban
részestlék szama nemenként

20
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2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A megvaltozott munkaképességl személyeknek jaré elldtdsban részesulé férfiak és nék kozott
jelent6s eltérés nem mutatkozik. A 2020. évben van némi tobblet a nék javdra. A férfiak
tekintetében szdmuk 2016 6ta folyamatosan, lassan csdkken, mig a n6knél ez nem mondhaté el.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékos személyek szama

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

o000l |O|O

Nincs fogyatékos személyek szamara nappali ellatas NagytGkén.

a) fogyatékossadggal él6 személyek foglalkoztatdsanak Ilehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetGség szerint integralt, ennek hidnydban
védett foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatdst biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez szikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfelel atalakitdsat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
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ugy szamara specidlis munkahelyek mikodtetésével a munkdhoz valé jogat lehetéség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdamogatdsban részesiti.
Fogyatékos személy: az a személy, aki tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacids,
fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal - illetve ezek barmilyen halmozddasaval - él, amely a
kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelent6s akaddalyokkal kdlcsonhatasban a hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A védett foglalkoztatas tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Probléma
tovabba, ha nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy
allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Amennyiben nincs
képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas,
amelynek kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansagdnak rovid idén belili
megallapitdsa. Szentesen néhany vallalkozas/vallalat lehetGséget biztosit megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztatdsara. A teleplilésen szamukra sem megoldott a foglalkoztatas.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek

Nincs ilyen lehet6ség Nagyt6kén.

c) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

Az Onkormdnyzatnak nincs informéacidja, ilyen irdnyu tapasztalata.

d) 0nallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok.

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités

Szakositott ellatdsi formak: apolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon. Szentesen
megtalalhatdak ezek a szolgaltatasok, de Nagyt6kén nincs ilyen jellegl tevékenység.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nincsenek fogyatékkal él6 személyek Nagyt6kén.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyuttmiikodése

NagytGkén 1 f6 haziorvos van. A Szentesi Csalddsegit6 Kozpont munkaja a jarasra, igy Nagytékére
is kiterjed. Szolgaltatasaik kozott szerepel tobbek kdzott a fogyatékossagiigyi tanacsadas.

b) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépuletek akadalymentesitettsége



A kozintézmények (6nkormanyzat, orvosi rendel6, mivel6dési haz, konyvtar) akadalymentesitése
rdmpaval, illetve cseng6vel megoldott.

c) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, fizikai, informdcidos és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakéépiletek, szolgaltatd épiletek akadalymentesitettsége

A mivelGdési hazba kerekesszékkel vald bejutas rampaval megoldott, a kétszarnyu ajtok is segitik
a bejutdst, kiszobnélkiiliség megoldott.

Az 6voda épliletének akadalymentesitésére palyazatot nyujtott be az 6nkormdanyzat 2015. évben,
amely nem nyert. A 2016-ban benyujtott ,Foglalkoztatds és az életminGség javitasa csaladbarat,
munkaba 3llast segité intézmények, kodzszolgdltatdsok fejlesztésével” cimd, TOP-2.1.3-15-CS1-
2016-00003 azonositészamu palydzaton az dvoda és konyha épllet energetikai korszer(sitésén tul
eszkozbeszerzésre, akadalymentesitésre keriilt sor 20.000.000.- forint értékben.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

NagytSkén nincs olyan munkahely, ahol ez értelmezhet6 lenne.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési eszkozok nem akadalymentesek.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre &allé helyi szolgaltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye, stb.)

Nincs a teleplilésen ilyen helyi szolgéltatas.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A Fogyatékos Személyek EsélyegyenlGségéért Kozhasznu Nonprofit Kft. a fogyatékos személyek
esélyegyenlGségének, tarsadalmi integracidjanak, valamint komplex rehabilitacidjanak elGsegitése
érdekében orszagos informacios és koordinacids haldzatot alakitott ki fogyatékos személyek és
csaladjaik segitése érdekében. Szentesen 2018. 06. 15-én nyilt Informacidés és Koordinaciés Pont
(IKOP), melynek helyet a Szentesi Csaladsegité Kozpont biztositott. Az IKOP tdjékoztatdst nyudjtott
fogyatékossaggal érintett személyek és/vagy hozzatartozdik szamara kozszolgaltatasokrdl, helyi
szint( célspecifikus szolgdltatasokrdl, ellatdsi formakrél, valamint intézményekrél. Segitették a
helyi szakemberekkel valé kapcsolatfelvételt. Az IKOP projekt lezarult és csak a
varmegyeszékhelyeken maradtak meg. Ennek ellenére a szolgdltatast a Szentesi Csalddsegité
K6zpont tovabbra is biztositja a hozzaforduldknak.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen



Nem relevans

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem relevans
7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

NagytGkén jelenleg nem él mozgdskorlatozott vagy halldssérilt, siket vagy latassérilt személy.
Azonban nem csak velesziiletett fogyatékossag létezik. Eletiink sordn akar betegség, akdr baleset
kovetkeztében azza lehet valni, ezért fontos, hogy tdjékozottak legyenek az emberek e témaban.
Tudjdk kihez fordulhatnak, a csalddtagok hogyan viszonyuljanak példdul egy hirtelen
mozgdaskorlatozottd valt hozzatartozéjukhoz, hogyan és mennyire segitsenek neki. Nemzetkozi
tanulmanyok azt bizonyitjdk, hogy a gyermekek sokkal elfogaddbbak és nyitottabbak a
fogyatékossaggal szemben, ezért fontos, hogy minél kordbban taldlkozzanak ezzel a témaval
életkoruknak megfelel6en a tarsadalmi integracido érdekében, hogy kialakuljon benniik az
elfogadas és a “jol segités tudomanya”. A gyermekek kihatassal tudnak lenni szileikre, csaladjukra
e tekintetben.

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

a lakossag tarsadalmi integraciot el6segit6 | iskolai rendszeres, életkornak megfeleld
attitlidjének kialakitasa és fejlesztése sziikséges | érzékenyités a fiatal korosztalyban

a helybeliek tuddsa a fogyatékossagrdl nem | afogyatékossagiigyitanacsadas miikddtetése
kielégit6

A jo kozbiztonsdg megtartdsa az egész telepiilés érdeke. Sajnos nincs allandd renddéri jelenlét,
mikozben egyre tobb, Ujfajta blinelkdvetési mdédszerek bukkannak fel, amely ellen felkésziiletlenek
a lakosok.

A kisgyermeket nevelS csalddok szamara nincs a teleplilésen bolcséde, csak dvodaba jarhatnak
helyben a gyermekek. A sziil6knek nehéz 6sszehangolni a munkaidé beosztast + az utazasi id6t a
gyermek napi rutinjaval. Ez még nehezebbé valik a szlinid6k alatt. Az aktiv id6skor érdekében
fontos az elmaganyosodas elleni elfoglaltsag, a tarsas kapcsolatok fenntartasa, bévitése. A tobb
generacids programok szervezése kozelebb hozhatja a fiatalabb és az idGsebb korosztalyt: az
id6seknek adott a tobb szabadid6, a tirelem és a nagyobb odafigyelés a fiatalokhoz és egy
gyermek fejl6édésében is meghatdrozo az id6sebb generacidval valé kapcsolata

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Nincs allandd rendéri jelenlét, mikdzben Gjfajta | A helyi polgarérség megtartasa, fenntartdsa,
blnelkovetési mdédszerek bukkannak fel. fejlesztése a pdlyazati lehetGségek 3altal,
valamint rendszeres lakossagi tdjékoztatasok a
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hagyomannyd valt évenként megtartasra
keriild rendezvényekhez, eseményekhez

kapcsolédva.

A kisgyermekes csaladoknak segitségre van
sziksége a gyermekek hasznos id6 eltdltésében
f6leg a hosszabb sziinetek ideje alatt; az
id6soknek pedig tobb tarsasagi létre van
sziksége az elmaganyosodas elkeriilése
érdekében

Tobbgeneracids programok szervezése f6leg az
iskolai szlinetek alatt a fiatalabb és az id6sebb
generacié egymdashoz kdzelebb hozasa
érdekében.




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld terileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot elldtd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama)

A telepiilésen egyetlen civil szervezet miikodik az Elhetd Vidékért Egyesiilet, amely nagyon jo
kapcsolatot dpol az Onkormdnyzattal és mas szervezetekkel. Ezéltal tébb kdzds program is
megvaldsult az elmult évek alatt. Az egyesiilet tagjai 6nkéntes alapon végzik tevékenységiiket.

Tobb egyhazzal is jo az egylittmikodés a telepiilésen. Ezen egylittmikodések tobbnyire raszoruldk
segitésére, adomanyosztasra terjed ki.

b) helyi onkormdanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplGk kozotti partnerség bemutatasa

A Szentesi FelsGparti Reformatus Egyhazkozséghez tartozik a nagytlkei gylilekezet is. Havonta
reformdatus imahdz mdkodik, valamint élelmiszer és ruha adomanyokkal segitik a raszoruldkat. Az
egyhaz lelkésznGje jé kapcsolatot apol a falu vezetGivel is.

Az Elhet6 Vidékért Egyesiilet mds varosok civil szervezeteivel is épitett ki kapcsolatot. Ezaltal
valdsulhatott meg nagyt6kei fiatalok ébudai és 6budai fiatalok nagyt6kei taboroztatasa.

c) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkoézast segité kozos programok bemutatdsa

Szentes és NagytGke ko6zos Onkormdanyzati hivatalt mikodtet. A Szentes jarashoz tartozd
kozségekkel is j6 partnerséget alakitott ki. Evente részt vesznek egymds rendezvényein,
falunapjain.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

nem relevans

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

2018-t6l el8szor informalisan, majd 2020- tél bejegyzett civil szervezetként mikodik az Elhetd
Vidékért Egyesiilet a teleplilésen. Tevékenységiket Onkéntes alapon végzik. El6szor 2018
karacsonyan szerveztek cip6sdoboz-akcidt, majd ruhdk, adomanyok szervezésében is részt vettek,
de egy nehéz szocidlis korlilmények kozott él6 6zvegy nénit is tudtak fél évig tamogatni. Nyari
szinetben egy nehéz sorsban él6 gyermek étkeztetését is biztositottdk, de az egyéni segitségek
mellett a kozOsségépitést is fontosnak tartjak. Ezt nem csak helyi szinten tartjdk fontosnak, ezért

partnerségre torekszenek nagyobb vdrosok civil szervezeteivel is, és keresik azokat a
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lehet6ségeket, ahol 6k is adhatnak. 2019-ben a budapesti Haromhegyek Kozhasznu Egyesiilettel
kozosen sikerilt egy kéthetes ingyenes cseretdborozast szervezni nagytékei és dbudai gyermekek
részére.

1) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban

NagytGkén nincs olyan for-profit szereplS, amely részt tudna vallalni a helyi esélyegyenl&ségi
feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmUkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormdnyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttmdkodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
O0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi oOnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy o©nkormdnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljdrdsai a HEP elkészitésének
folyamatdba

Nemzetiségi onkormanyzat nincs NagytGkén. A helyzetelemzésben nevesitett intézmények és
szervezetek bevondsra kerlltek, vellik a kapcsolattartas rendszeres, legtobb esetben napi szintd.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e HEP
Férumot.

NagytSke Kdzség Onkormdnyzata a jogszabalyi elSirdsoknak eleget téve mikédtet HEP Férumot,
melyek alkalmasak a visszacsatolasra is. Az észrevételek beépitésre keriilnek a HEP-be.

c) A képvisel6-testileti dontést kdvetGen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon kdzzé teszi, és megkildi
a TEF esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az teleplilései dnkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi,
honlapjan megjelenteti




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa

révid megnevezéssel révid cimmel
- munkaeré-piaci programok,
- a tartés munkanélkiliek aranya | palyazati lehetGségek
Romak és/vagy | magas - a mezbgazdasagi palyazati
mélyszegény- | - a mezbgazdasaghbol él6k | lehetGségek ismertetése és
ségben él6k versenyképességének megdbrzése, | kihaszndlasanak elésegitése;
novelése szilkséges képzési/atképzési lehetGségek
felkutatasa, szervezése
- a helyi 6vodai nevelés-oktatas
népszer(sitése, elényeinek
. . | megismertetése
- nagyon alacsony az dévodai ,
o . . . , - a polgarmesternek a
|étszdm, ami veszélyezteti az 6voda | . | , . i
, jelz6rendszer tagjaival valo
fennmaradasat ‘ Iattarts .y , ,
« Csx apcsolattartds erdsitése és éves
- 2023. julius 1-t6l a védénének p' i i ;o
.. , , .. tanacskozasokon valo részvétel,
Gyermekek nem az 6nkormanyzat a munkaltatdja, 3 i i D
) ., kapcsolatfelvétel és -tartas a jarasi
aki fontos tagja a jelz6rendszernek N j J .
, | szintG Csaldd- és Gyermekjoléti
- a gyerekek nagyon koran | .
“ . ” e , Kozponttal
elkeriilnek” a telepilésrdl, ezaltal . . " Y
. , - helyi identitas erg@sité
nehezebb veliik a kapcsolattartas ) .
programok  szervezése f6leg a
szinid6kben és az Unnepekhez
kapcsoléddan
- az id6sek sokkal
kiszolgdltatottabbak az Ujabb blindzési | - rendszeres tdjékoztatds és
madszerekkel szemben folyamatos egylttmdikodések
- a nyugdij el6tt allé korosztdly | - szocidlis tdmogatasok és
Id&sek adja a munkanélkiiliek felét, ami | palyazatilehet6ségek
elérevetiti az alacsony nyugdijat, | - a digitdlis Ugyintézés segitése
ezaltal a szocialis raszorultsagot az onkormanyzat munkatarsai és a
- az idGsek informatikai | fiatalabb korosztaly altal.
jartassdga alacsony
- a n6k nem elég tdjékozottak a | - kOzOsségi programokon
munkahelyi  diszkrimindci6 és a | ismeretatadds és segitségnyujtas
N6k csaladon belili erészak témdkban - tdjékoztatds, segit6 szervezetek

- az er6szak aldozatdva valas
kockdzata magas a nék kérében

elérhetségeinek kozzététele az

onkormdanyzatnal




- a lakossag tarsadalmi | - iskolai rendszeres, életkornak
Fogyatékkal ir?tegrlé\c,iét, eI.()'segl':c6 .a?ttit,l'jdjének megfelell()' érzékenyités a fiatal
S16k kialakitasa és fejlesztése sziikséges korosztalyban

- A helybeliek  tudasa al- a fogyatékossagligyi tanacsadas

fogyatékossagrol nem kielégité mUikodtetése
Tobb - nincs allandé rendéri jelenlét,

célcsoportot mikozben ujfajta
érintg, modszerek bukkannak fel
telepilésszint( | - kisgyermekes
megallapitas kapcsolata

blinelkovetési | - A helyi polgarérség megtartasa,
rendszeres lakossagi tajékoztatasok
csaladok-id6sek | - tobbgeneracids programok

JovGképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak -amennyiben élnének a kozségben - megtalaljak a
helylket a helyi tarsadalomban és aktiv résztvevikké valnak.

Fontos szdmunkra a mélyszegénységben él6k magasabb foglalkoztatasanak elérése, amely
csokkentheti az élethelyzetb6l adédé hatranyokat. A szocidlis juttatasokhoz valdé hozzaférés
biztositott.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek kozoktatdsi szolgdltatdsokhoz valo egyenlé hozzaférését.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek értékeire. Biztositjuk a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.
LehetGséget és segitséget nyujtunk az érdekképviseletre.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenjogusaghoz f(iz6d6 jogok elismerését, a n6k
elleni erészak elutasitasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élGk életminéségének emelésére.



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés | Azintézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel | A cél 6sszhangja | A cél kapcsoléddsa | Az intézkedés Az Az intézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél mas helyi orszagos tartalma intézke- | megvaldsitasd | eredményessé | megvaldsitasd | eredményeinek kozotti
megnevezése feltart probléma stratégiai szakmapolitikai dés nak hatdrideje gét méré hoz sziikséges | fenntarthatdsag | egyuttmiikédésben
megnevezése dokumentu- stratégiakhoz felelGse indikator(ok) eréforrasok a megvaldsuld
mokkal (human, intézkedés esetében
pénziigyi, az egyuttm(ikodés
technikai) bemutatasa
0. Telepiilésszintii probléma
1 Infoké(s)z Nincs allandé renddérinaprakész Gazdasagi Nemzeti A helyi | polgar- 2028.12.30. | polgarér az a polgar6rség,  nem relevans
jelenlét, mikdzbentdjékozottsdg  eProgram Blinmegel&zési polgardrség mester, szolgalatok onkormdnyz | renddrség,
Ujfajta bilinelkdvetésitémaban Stratégia megtartdsa, helyi szama, arrol at sajat | dnkormanyzat
modszerek  bukkannak rendszeres polgar- jelentés, éves koltségveté | éves koltségvetése
fel lakossagi brség beszamolo, sébdl
tajékoztatdsok korzeti biztositja a
megbizott helyiséget a
beszamoldja, tdjékoztatdk
rendérségi megtartdsa
blinmegel6zési hoz
el6add
tajékoztatdjanak
adatai
2 GenerAktiv A kisgyermekesitobbgeneracids |Gazdasagi ,Legyen jobb a tobbgenerdaciés | polgar- 2028.12.30. | rendezvények onkormdanyz | 6nkormanyzat nem relevans
csaladoknak segitségreprogramok Program gyermekeknek” programok mester, szama, at sajat és| éves
van sziiksége aszervezése féleg Nemzeti szervezése kézmiivel fotédokumentaci | lehet&ség koltségvetése,NM|
gyermekek hasznos idGaz iskolai Stratégia; IdGsugyi f6ként az iskolai | 6dési 6, koz6sségi | szerint éves
eltoltésében féleg aszlinetek alatt a Nemzeti Stratégia | szlinetek alatt szakem- média palyazati koltségvetése,
hosszabb sziinetek idejefiatalabb és az ber megjelenések forrasbol palyazatai
alatt; az id6seknek pediglid6sebb L biztositja az
tobb tdrsasagi létre vangeneracié palyazati L anyagi,
sziiksége aziegymashoz dokumentacié személyi,

elmaganyosodas kdzelebb hozésa targyi
elkeriilése érdekében  |érdekében feltételeket




1. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenldsége

Kilép6 A tartés munkanélkilieka tartos koltségvetési
aranya magas munkanélkiliek |rendelet
szamdanak
csokkentése
Gazda(g)sag A mezGgazdasagbal él6ka helyiGazdasagi

versenyképességének  mezdgazdasagba |Program
megébrzése, novelésen dolgozok
szlikséges megélhetésének

segitése

1l. A gyermekek esélyegyenlGsége

Mocorgd Nagyon alacsony a helyilaz 6évodaja pénzbeli és a
6vodaba beiratottfennmaradasa személyes
gyermekek szadma, amiérdekében a helyigondoskodast

veszélyezteti az Ovodadvodai nevelés-nyujtd

fennmaraddsat oktatds gyermekjoléti
népszerUsitése, [alapellatasokrol
el6nyeinek 52616
megismertetése |rendelet
Kéz a kézben  2023. jdlius 1-t6l afa a pénzbeli és a

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdzasi

Stratégia

Magyarorszag
Elelmiszergazda-
sagi Programja
2017-2050

,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia;

NIT

,Legyen jobb a

munkaeré-piaci | polgar-
programok, mester,
palyazati

lehet&ségek

a mezG6gazdasagi | polgar-
palydzati mester,
lehet&ségek kdézmiv-
ismertetése  és | el6dési
kihasznaldsanak | szakem-
el6segitése; ber
képzési/

atképzési

lehet&ségek

felkutatdsa,

szervezése

Nyilt napok, polgar-
csaladi mester,
kézm(iveske- 3

dések ovoda—,
aktiv részvétel a | PEd28S-
kozségi gus
programokon

A polgar-

2028.12.30. | A
piaci
programokonkéz
foglalkoz-
tatasban
résztvevék
szama

munkaeré-

2028.12.30. | képzések és
képzéseken;
tdjékoztatdkon
megjelentek

szama

2028.12.30. | rendezvények
szama, 6évodai

létszdmadatok

2028.12.30. | tandacskozasok

tartds
munkanélki
liek,
koézfoglalkoz
tatasi
program-
vezet6,
palyazati
forras

kozosségi
szintér,
képzést
szervez§
koézmiivel6d
ési
szakember

évondk,
gyerekek,
rendezvény
ek,

melyek
finansziroza
saaz
intézmény,
az
onkormanyz
at,

esetleg
palyazatbdl
finanszirozo
tt

a helyiséget

orszagos nem relevans
kozfoglalkoztatasi

programok, Mo.

kdzponti

koltségvetése

Elelmiszergazdaséd | nem relevéns
gi Program, Mo
kdzponti

koltségvetése

a pénzbeli és a nem relevans
személyes

gondoskodast

nyujté

gyermekjoléti

alapellatasokrél

sz016

rendelet; szoc. tv.

a pénzbeli és a nem relevans



Gyokerek
szarnyak

védéndének azgyermekek

onkormanyzat afejlédéséne

munkaltatdja, aki fontosk segitése,

tagja a jelz6rendszernek. szlikség
esetén
segitségny
Ujitas

nem

ésA gyerekek mar 6 évesa
koruktél mas telepllésrevald
jarnak iskoldba,
nagyon
“elkertilnek”
telepilésrél, ezéltal mélyitése
nehezebb velik a
kapcsolattartds

korana helyi
akialakitasa,

11l. A nék esélyegyenlésége

On-kép-z8

ElérhetOn

A ndk
tdjékozottak
munkahelyi
diszkriminacié, sem
csaladon belili erészak
terén, de a lakossag sem
tudja, mit tehet, hogyan
segihet jol

nem
sem

eléglkozosségi

Az er6szak aldozatavdtajékoztatas,

valds kockdzata magas asegit6
nék korében szervezetek

elérhetdségeinek

kozzététele

onkormanyzatnal

aprogramokon
ismeretdtadas és
asegitségnyujtas

személyes
gondoskodast
nyujté
gyermekjoléti
alapellatasokrol
52616

rendelet

gyerekekkellkbzmivel§dési

rendelet;

azazlkapcsolattartas éskoltségvetési
kétédés|rendelet

Gazdasagi
Program

Gazdasagi
Program

gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia;

NIT

,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia;

NIT

NGk és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegitd

Nemzeti Stratégia

NGk és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegitd

Nemzeti Stratégia

polgarmesternek
a jelzérendszer
tagjaival valé
kapcsolattartds
erésitése és éves
tanacskozasokon
valo részvétel,
kapcsolatfelvétel
és -tartds a
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézponttal

helyi  identitas
ergsitd
programok
szervezése féleg
a sztinid6kben és
az Unnepekhez
kapcsoléddan

K6z0sségi
programokon
ismeretdtadas,
sziikség esetén
segitségnyujtas

Folyamatosan

elérhetd
tajékoztatd
anyagok, az
Aldozatsegitd
Szolgalat és
krizis esetén

igénybe- vehet6
szolgaltatasokrol
sz016

informaciok és

mester,

polgar-
mester,
koézmlive-
16dési
szak-
ember

polgar-
mester,
koézm-
velSdési
szakem-
ber

polgar-
mester,

2028.12.30.

2028.12.30.

2028.12.30.

szama, jelenléti
iv, feljegyzés

rendezvények
szama, meghivo,
fotédokumen-
tacio

kdzosségi
programok
szama, plakatok,
fotédokumentaci
[¢]

tajékoztatd
anyagok, fotd,

a
tanacskozds
okhoz,
megbeszélé
sekhez
mind az
onkormdnyz
at,

mind a
CSGYK
biztositani
tudja

palyazati
forras,
onkor-
manyzati
koltség-
vetés;
kozosségi
szakember

kil- és
beltéri
kozosségi
szinterek,

onkormdnyz
ati
koltségveté
s, palyazati
forras

nyomtatd,p
apir,
onkormdnyz
ati
koltségveté
sbdl

személyes
gondoskodast
nyujté
gyermekjoléti
alapellatasokrol
sz016

rendelet; szoc. tv.

Mo. kozponti
koltségvetése,
NMI pdlyazatai

Mo. kozponti
koltségvetése,

NMI  és egyéb
palyazatok

onkormdnyzat és
partnereinek
koltségvetése

nem relevans

nem relevans

nem relevans



IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

Biin Ellenfél

Jobb életért

Okos Nagyi

Az id6sek sokkalrendszeres a pénzbeli és a
kiszolgdltatottabbak aztdjékoztatdas  ésszemélyes
Ujabb blinézésiffolyamatos gondoskodast

modszerekkel szemben egyuttmiikédések nyujtd
gyermekjoléti
alapellatasokrol
52016
rendelet

A nyugdij el6tt alldszocidlis a pénzbeli és a
korosztaly adja atdmogatasokkal személyes
munkanélkiliek felét,|és palyazatilgondoskodast
ami el6revetiti azllehetéségekkel  nyujto
alacsony nyugdijat, életkorilményeik |gyermekjoléti
ezaltal a szocialisjavitdsa alapellatasokrol

52016
rendelet

raszorultsagot

Az id6sek informatikaia digitdlisa pénzbeli és a

jartassdga alacsony, delugyintézés személyes
nem igénylik a képzést,segitése azlgondoskodast
nem szeretnének onkormanyzat nyujté
fejlédni e téren.munkatarsai és agyermekjoléti

Mindekdzben
kdzszolgaltatasok

afiatalabb alapelldtasokrol

52016

Idéstgyi
Stratégia

Idéstgyi
Stratégia

Idéstgyi
Stratégia

Nemzeti

Nemzeti

Nemzeti

elérhetdségek
kihelyezése

rendszeres
tdjékoztatds az
Ujabb
blinesetekrdl és
az ezek ellen
valé
védekezésrél;
folyamatos
kapcsolattartds
és
egylttm(kodés
az
onkormdnyzat, a
falugondnok, a
rendérségi
korzeti
megbizott és a
polgdardrség
kozott

polgar-
mester,

a szocialis
tdmogatdsok
szem

el6tt tartasa, az
érintett lakossag
tajékoztatdsa, a
palyazati
lehet&ségek
kiakndzdsa

polgar-
mester,

a digitalis
ligyintézés
segitése az
onkormdnyzat
munkatdrsai és a
fiatalabb

2028.12.30.

2028.12.30.

2028.12.30.

rendérségi,
falugondnoki
éves beszamolo,
a polgdrdrség
éves jelentése,
jarasi
kdzbiztonsagi
forum évente
legaldbb egyszer

szocialis
tdmogatdsok
szama és
Osszege évente,
szocialis
palyazati
dokumentacid

szamitastechnika
i eszkdzok
szama,
elérhetSsége,
személyi feltétel
biztositasa

Személyi
feltételeket
az
érintettek
munkaltatoi
biztositjak,a
z
onkormdnyz
at sajat
koltségveté
sébdl
biztositja az
egyéb
feltételeket

az
onkormdnyz
at

biztositja e
tevékenysé
gheza
helyiséget
ésa

targyi,
személyi
feltételeket

az
onkormdnyz
at

biztositja e
tevékenysé
gheza
helyiséget

a kozbiztonsagért
felelGs szervek
mikodését  Mo.
kdzponti
koltségvetése
biztositja

a pénzbeli és a
személyes
gondoskodast
nyujté
gyermekjoléti
alapellatasokrél
sz016

rendelet; szoc. tv.

onkormdnyzati
koltségvetés

nem relevans

nem relevans

nem relevans



tekintetében egyrekorosztdly altal  rendelet
inkabb  tért hddit a
digitdlis tgyintézés.

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlésége

OFI A lakossdg tarsadalmiliskolai Gazdasagi
integraciot elésegitérendszeres, Program

attitldjének kialakitdsaéletkornak

és fejlesztése szikséges megfelel6
érzékenyités a
fiatal
korosztalyban

A helybeliek tudasa afogyatékos Gazdasagi

fogyatékossagrol  nemszemélyek vagy/Program
kielégité és hozzatartozdik
szakszer(
segitése

korosztaly altal

Orszagos iskolai esélyegyen
Fogyatékossagugyi | érzékenyités -16ségi
Program referens
Orszagos fogyatékossag- | polgar-
Fogyatékossagugyi | ligyi tanacsadds | mester,
Program

2028.12.30

2028.12.30

folyamatosan

évente

legaldabb

1 alkalom,

résztvevék
szama

kapcsolattartas a

Szentesi
Csalddsegité

Kézponttal, éves

tandcskozas
idépontja,
jelenléti
feljegyzés

iv,

ésa

targyi,
személyi
feltételeket

az oktatdsi | az
intézmény,
illetve

az
onkormdnyz
at

biztositja a
helyiséget,
tovabba

a szlikséges
szemléltetd
eszkozoket

onkormanyzat
éves koltségvetése

az az
onkormdnyz
at  szikség
esetén a
helyiséget,
a
Csalddsegit
6 Kozpont a
targyi és
személyi
feltételeket
biztositja

onkormanyzat
és a Csalddsegitd
Kézpont éves
koltségvetése

nem relevans

nem relevans



3. Megvaldsitas

3.1 A megvaldsitas elGkészitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepilésen m(ikod6é nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitél, hogy vizsgdljdk meg, és a
program elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményik miikodését érint6, az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandasmadra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programijaban részletesen leirasra keriltek.

Onkormaényzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az Gket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informéacidk visszacsatolasdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és
mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyittm(ikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylttmdkodés alakulhat ki, a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémadkra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangoldsa,




- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, a HEP IT megvaldsuldasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz szikséges beavatkozdsok évenkénti
feltlvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa,

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képviselS-testiileti dontésre,

- az esélyegyenlGséggel 0sszefligg6 problémak megvitatasa,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikalasa.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozo

miinkarcannrt

Fogyatékkal Id&sek esély-

él6k esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd

foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek

egyenlGségével esély-
foglalkozd egyenlGségével
munkacsoport foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikoédése:

A Férum legalabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogaddsa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban (lésezik.

A Férum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, lléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara felelGst jelolhet ki tagjai kdzil.
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A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

° a teleplilés polgarmestere,

° a telepulés/koz6s dnkormanyzatok jegyzéje,

° helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

° beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
° helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

° meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplSk, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képvisel6i,

° helyi jelz6rendszeri felelGs,

° a telepilésen m(ikod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhdzak képviseldi,

° A HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedések végrehajtasaért felelGs
intézmények, szervezetek képvisel6i,

° a teleplilés HEP referense,

° a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

° egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepilésen aktiv szerepet vallaloé személyek).

Alland6 meghivottak

° a teleplilés képvisel6-testiletének tagjai,
° az illetékes esélyegyenlGségi mentor,
[ J
[}
[}

tankerileti kozpont képviselGje,

kornyez6 telepilések dnkormanyzati szerepldi,

jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk ossze.
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A véleményformalas lehetGségét biztositja a Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé (lésének
mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepilés
dontéshozadit, tisztségviselGit, az intézményeket és az egylittmikod6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselgit.

A HEP Forum 4ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjuk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenléséggel 6sszefiiggb feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasdért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.

- Folyamatosan egylittmikodik a HEP Férum vezet6jével.

- FelelGsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsdaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 banasmdd elvét sérté esetekben megtennie a sziikséges

lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni és a jogsértés kovetkezményeinek elharitdsarodl
intézkedni.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bdndsmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi el6irdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgdltatasokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és koézrem(ikddjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenlGség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdanyitéinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténé maradéktalan
érvényesulésérdl.

Sziikséges tovabbda, hogy a jogszabaly dltal elGirt feladat-megosztds, egyuttmikodési
kotelezettség alapjan a teleplilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

s

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
fellilvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vaéllalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani szikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 mddon jarulnak
hozz3 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenl6 bandsmadd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelGs személy
megteszi a szikséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A NagytGke kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kovetéen Nagyt6ke Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.............................. szamu hatarozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6- testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO-TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



